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1. [losicHuTeAbHAS 3aMHCKA

1.1. Heab u 3a1a4u JUCHHILTHHBI

Ilens n3yueHns Kypca — pelenne npodecCHOHaNBHEIX 3a1a4 B cepe 00pa3oBaHus, 3paBOOXPAHEHNS, Ky IbTYPhI, CIOPTa,

O6OPOHOCHOCO6HOCTI/I CTpaHbl, OPUCTIPYACHINH, YIIPABJICHUS, COHHBJILHOﬁ TIOMOIIIN HACEJICHHUIO.

3anaun u3yuyeHus yueGHOro Kypcea:

1. <I>0panOBaHne KOMIICTCHTHOCTH CTYJACHTOB, CBSI3aHHOU C OpHCHTaHl/leﬁ B CJIOKHBIX COMAIBHBIX U IOJIMTUYCCKUX IPOoLECccax.

2. KOHC’I‘pyKTHBHOC paspeuIcHue KOHCI)J'[I/IKTOB 1 KPU3HUCHBIX Cl/lTyaLH/lf;I, TIpUHATHE peU_lCHl/lf;I B YCJIOBUSAX pHCKa.

3. ®opmupoBanne aTMOC]Epbl 10BEPHs Ha MEXITHIHOCTHOM U HHCTUTYLIMOHATLHOM YPOBHSIX.

1.2. Hepeqel—lb TUIAHUPYEMBIX Pe3yJbTaTOB 06yllemm MO0 AMCUHUIVIMHE, COOTHECEHHBIX ¢ HHAUKATOPAMH N10CTHKEHHU S KOMMeTeHIit

Kommnerennust

(KOJ1 M HAMMEHOBAHHUE)

WHaukaTopbl KOMIIETEeHIHH

(KOJ1 M HAMMEHOBAHME)

PesyabTarnbl 00yuenus

VK-8 CriocobeH co3/1aBaTh U OIIEPKHBATh B
TOBCEHEBHOM JKM3HH U B IPO(ECCHOHATIBHOM
JeATETFHOCTH 6e30TacHbIe YCIIOBHS
JKM3HEAESATENILHOCTH Il COXPAHEHUS IPUPOJHON
cpezbl, 00eceyeHns yCTONYMBOTO Pa3BHTHS
o0lLiecTBa, B TOM YHCIIE IPU yrpo3e U
BO3HHUKHOBCHHH l{pe3BLI‘IaﬁHLIX CHTya].IHﬁ u

BOCHHBIX KOHq)J'Il/IKTOB

YK-8.1 [Tornmaer nenu u 3a1a4u
0e30macHOCTH JKABHEICATECIIbHOCTH,
OCHOBHBIC ITOHATHS, KI[aCCPI(I)]/]Ka].U/IIO
OIACHBIX U BPEIHBIX (HaKTOPOB CpeIbl
06"’1'&]-][/[5] YEJIOBEKA, IPABOBBIC U
OpraHU3alMOHHBIE OCHOBBI 0€30I1aCHOCTH
JKU3HEIESTEILHOCTH, 0OecTieeH e

JKOJIOTHYECKON 6€30MaCHOCTH.

3HaTh:
63303]}16 KaTeropuu IICUXOJIOTUHA 6630HBCHOCTI/I; ycioBus u
KPUTEPUH  TICHXOJIOTHYECKOi  Ge3omacHOCTH;  (aKTOpsl ¥
TIPUYUHBI YTPO3

TICHXOJIOTHYECKON 6e30MacHOCTH YeI0BeKa.

Brnaners:

METOJaMH H MEXaHHU3MaMHu 06601’16‘16[{1’12 TICHXOJIOTHYECKOM
0€e30MacHOCTH JIMYHOCTH, KOMIIJIEKCOM COLMaJIbHO-KOTHUTHBHBIX
u TIPAaKTUKOOPHUEHTHPOBAHHBIX

Mep, HaInpaBJICHHBIX Ha

NICUXOJIOTUYECKYI0 MOMICPXKKY, aNanTaldio M yKpeIuleHHe

JKU3HECTOHNKOCTH JIAL, BBITIOJTHAFOIINUX Hqu)CCCHOHaJ'ILHBIC

3aJ1a4M B OKCTPEMaJIbHbIX U OMACHBIX YCJIOBHUSAX.

YK-8.3 OkasbIBaeT 1epByo MOMOIIIb B O4are
TIOpaXKCHHUS, UCTIOIB3Ys CPEACTBA

MHMBU/yaJbHOH M KOJUICKTHBHOM 3aIlUThI

VYmerts:
AHAJIM3UPOBATh YCIOBHSA H q)a](TOpr JCATCIIBHOCTH YCJIOBCKA B
9KCTPEMAIbHOM CUTYyallnH; OLICHUBATh MAcIITad M HAIPABIICHHS

TCUXOTPaBMUPYIOILETO  JICHCTBUS

KPM3UCHBIX CHTyaluit U

KaTaCTpO(b; pe€anu3oBeIBaTh TICUXOJIOTHYECKHUE METOIOBI U
TEXHOJIOTHH, OPUCHTHPOBAHHbBIC HA
TICUXOJIOTHYCCKYIO peaﬁnnHTaumo JIMIl B TTOCTTPAaBMaTHUYCCKUX

CHTYaLHsX.

VK-11 Criocoben hopMupoBaTh HETEPIIUMOE

OTHOWICHHUE K KOPPYNIUHOHHOMY TOBEJICHHIO

VYK-11.1 OnpezensieT CynHocTh
KOppYNIHOHHOI'O TIOBEJACHHUS 1 €ro
B3aUMOCBA3b C COUATIbHBIMHU,
9KOHOMHUYECCKHUMHU, TTOJIMTHICCKUMHU 1

HUHBIMU YCJIIOBUSAMHU

3HaTh:

6a30Bble KATErOPHU IICHXOJOTHU OE30MaCHOCTH; YCIOBUS H
KPUTEPHH  TICHXOJIOTHYECKOH  Oe3omacHocTH;  (DakTopel U
MPHYHHBI YTPO3

TICHXOJIOTHYECKON 0E30MMaCHOCTH YEIOBEKa.

OIIK-9 Crioco6eH oCyIecTBIATh HCHXO0IOT0-
NpO(GHIAKTHYECKYIO ACATENBHOCTD CPeIH
PasIMIHBIX KaTel'OpI/Iﬁ HaCECJICHUA C LEIbI0
MOBBIIICHNUS] YPOBHsI X [ICUXOJIOTHYECKOI
TPaMOTHOCTH U KYJBTYPbI, (JOPMHPOBAHUS HAy4HO-
000CHOBAHHBIX 3HAHUH U IPEACTABICHUH O POJIH
TICUXOJIOTHH B PEIICHUH COLMATIBHO- 1
MHJIMBH/IyaIbHO 3HAYMMBIX [IPOOJIEM M 3a/a4 B

ctepe oxpaHsbl 37I0POBbSI U CMEXKHBIX C HEH

obuacreit

OIIK-9.1 3naeT TeopeTHIeCKHEe OCHOBEI,
METOJI0JIOTHIO ¥ TEXHOJIOTHIO Pa3paboTKH 1
TIPUMEHEHHS ICHXONPO(HIAKTHIECKUX
MPOTrPaMM JUIsL pa3IUYHBIX KaTeropuit
HACENeHHS U B Pa3IN4HBIX chepax
CONMAIBHOM XKU3HH: ceMeiiHas,

MPOU3BOACTBEHHAS, y‘{e6Haﬂ u 1p.

Branets:

METOJIaMH U MEXaHU3MaMHU 00eCIIeueH s IICHX0JIOTHYECKOH
6C3OHHCHOCTI/I JIMYHOCTHU; KOMIIJIEKCOM COILMAIbHO-KOTHUTHUBHBIX
M IIPAKTHKOOPHEHTHPOBAHHBIX Mep, HAlIPaBJIEHHBIX Ha
TICUXOJIOTUYECKYIO MTOAACPIKKY, afanTalluIoO U YKPEIUICHUE
SKM3HECTOMKOCTH JIHLI, BBITIOIHSIOIINX MPO(eCcCHOHAIbHbIC

3aJa49y B OKCTPEMAJIBHBIX U OIIACHBIX YCIIOBUAX.




1.3. MecTo AMCHMILIMHBI B CTPYKTYpe 00pa30BaTe/IbHOI NPOrpaMMBbl.

Jucuunnuna «IIcuxonorust 6€30MacHOCTH» OTHOCHTCS K 00s3aTeNIbHOI YacTH 610K AUCIUILIMH y4eOHOro MlaHa.

Z[I[ﬂ OCBOCHHMSA IHUCIHHUTIIIAHBI HCO6XOHI/IM])I 3HaHUA, YMCHUS U BIIAJCHUS, Cd)OpMI/IpOBaHHBIE B XOJI€¢ HU3Y4YCHHS CIICAYIOIMX MUCHHUIIIIMH W ITPOXO0XKACHUS IPAKTHK! 0611[219[

TICUXO0JI0rus, Ilcuxonorus JIMYHOCTH, COLll/laﬂbHaﬂ TICUXO0JIOT'Hsl.

B pesynbrate ocBOGHMS MMCLUHILIMHBI (JOPMHUPYIOTCS 3HAHMS, YMEHHsS M BIAJCHHS, HEOOXOAMMBIC JUIS M3YUeHHs CICHYIOMINX AMCLHUIUIMH M IIPOXOXKICHMS IPAKTHK:

ﬂpezlmxmnomnau TIpaKTHKA.

2. CTPYKTYpa AMCUHUILIMHbI

O6miast TpyH0EMKOCTb IUCLUILTHHBI COCTABIISIET 2 3.€., 72 aKkaJeMHYECcKHX Yaca (OB).

CTpyKTYpa IHCHMILUIMHBI ISl 04HOH (OPMBI 00yueHHst
O0beM AUCHMILIMHBL B HOpME KOHTAKTHOU PabOThl 00YUAIOIMXCS € MEJarornueCKUMy pabOTHHUKAaMHU U (MJIK) JIMLIAMH, IIPUBJIEKAaeMbIMU K peau3aliy o0pa3oBaTeIbHON

HPOrpaMMbl HA MHBIX YCJIOBHSIX, IIPH MPOBEICHUH YYEOHBIX 3aHATHIA:

Cemectp Tun y4eOHbIX 3aHATHI KomnnuecTBo yacos
2 Jlexmn 28
2 CemuHapb1/TabopaTopHBIE PAOOTHI 20

Bcero: 48

O0bem aucHMILIMHBL (MOLYI1s1) B hOpMe caMoCcTOsTeNbHOIM paboThl 00yYaIOMINXCs COCTaBIeT 24 akaJleMUYECKUX yaca(oB).

3. Conep:kaHue THCHMILIMHBI

Tema 1. BesieHue B ICHXOJIOTHIO G€30MACHOCTH.

Poct mHTEpeca K mpobiemMaM 6e30MacHOCTH M 6E30MacHOro CyIIECTBOBAHHS UeNoBeKa. AKTYalbHOCTh MpoOieMbl Oe3omacHOCTH. IIcnxonorus 6e30macHOCTH — HOBOE
HanpasJIeHHe B IICUXoJIoruyeckoe Hayke. Ilcuxonorus 6€30macHOCTH Kak CBA3YIOIIEE 3BEHO MEXY Pa3IHYHbIMU

qucnumHamu. TTonsaTre «6e3omacHocTs» (croBaps C.M. Oxxerosa, sHuMKIONeauueckuii cnosape ®.A. Bpokraysa u M.A. EdpoHa, ncuxonorudeckas SHIUKIONENHS,
CII0Bapb PycCKOil uaeoMatky u T.1.). CreneHs BoctpeGoBaHHOCTH (peHOMeHa «Oe3onacHocTh». M.A. KoTtuk — aBrop nepBoro

onpe/eneHus ICUX0I0ruu Oe3onacHocTH. CBsA3b 6€30MAaCHOCTH C YIPO3aMH M OIACHOCTAMH, KOTOPHIE SIBIISFOTCS HEOThEMIIEMOH YacThIO XKI3HH JIFOZIEH, COLMANBHBIX IPYIIIT
u obuiectBa. Kiraccndukanus yrpos: o yHUBEpCalIbHOCTH; [0 BPEMEHU IEHCTBHS; 110 CIIOCOOY ACHCTBYS; O CTEIICHH OMACHOCTH; [0 BO3MOXKHOCTH MPEAOTBPALICHNUS; 110
CTEIEHH BEPOATHOCTH; 0 HCTOYHMKAM BO3HHUKHOBEHHs. DAKTOPBI ¥ NPUUYMHEI yTPO3 NCHXOJIOTHYECKOI 6€30MacHOCTH JTMYHOCTH.

Tema 2. [Icuxosorust 6€30MaCHOCTH Kak HayKa.

OOBeKT THcHUxoIoruu 6e3omacHocTH. MHOrooOpasue mpeaMera ICHUXosoruy GesomacHocTH. Mcropus paccMoTpeHns (eHoMeHa 06e30MacHOCTH B COIMAIBHBIX HAyKax.
Teopuu, paccMaTpHUBarolye 6e30MacCHOCTh C Pa3HBIX CTOPOH: ICHXOAHATUTHYECKOE HAIPABICHUE, HEOQPEHIN3M, FK3UCTCHIMAIBHBIH ICHX0aHAN3, FeLITAIbTIICUXOIOT S,
He/IMPEKTHBHAs TICUXoTepanus 1 Jp. Ilcnxomnorus 6e30MacHOCTH KaK yCTOWUMBAs LENOCTHAS CHCTeMa 3HaHHA. be30nacHOCTh KaKk MOOMIIM3aTOp PECYpPCOB YENOBEUYECKOM
NCHXUKH B DKCTPEMaJIbHBIX cHTyauusx. Ilcuxonorust 6e30nacHOCTH Kak OTPAcib ICUXOJIOTMH, M3Y4alollas MCHXOJIO0rHYeCKHe 3aKOHOMEPHOCTH XKH3HHU M IEATEIbHOCTH
4e/ioBeKa, CBA3aHHBIE C OOecIeyeHHeM Oe30IacHOTO CYIIECTBOBAHHMSA M pa3BUTHsA. CBA3b NCHXONOTMM 0E30MACHOCTH C TaKMMH HAaNpaBICHHSAMH KaK JKCTpeMalbHas
TNICHXOJIOTHsl, PUCKOJIOTHs, OE30MaCHOCTh JKM3HEAEATENbHOCTH, COLMaIbHAs ncuxosorus. Ilcuxomorust 6€30macHOCTM B MEKIMCLUMIUIMHAPHOM IPOCTPAHCTBE. Buubl
6e3onacuoctn B ITporpamve OOH o pa3BUTHIO: S5KOHOMHYECKAs, TPOIOBOILCTBEHHAS 0€30IaCHOCTh, OE30IaCHOCTh 3/0POBBS, JKOJIOTMYeCKas Oe30NacHOCTb, JTHYHAS
6e301acHOCTh, 6€30MacHOCTh 00MIeCTBa, nonuTuyeckas GesonacHoctb. MHpopmarnuonnas 6e3onacHocts ([lokrpuna nHpopmarmoHHoi 6e3onacHoct PO ot 9 centsadps
2000r. NeITp1895).

Hudopmaunonto-ncuxonornyeckast Oe3onacHocts juunoctd ([.B. I'paueB) — coCTOsiHME 3aIIMIIEHHOCTH IJHMYHOCTH, KOTOPOE OOECIeYMBAET €€ COXPAHHOCTh WU
IeJIOCTHOCTh KaK aKTHBHOT'O COIMANBHOTO CyOBEKTa 1 CIIOCOOCTBYET PA3BUTHIO B YCIIOBHAX HH(POPMAIIMOHHOTO B3aHMOJICHCTBHS C OKPY’KAIOIIEH CpeIoi.

Tema 3. McTopuueckoe pa3BUTHE U OCMBICIICHUE TIPEIMETa ICUXOJIOrHH O€30IacCHOCTH.

Pa3BuTHE IICHXOJIOTHH OE30TIACHOCTH B Pa3HbIE HCTOPHUECKUE NIEPHOJIBI B PA3IMUHBIX KYIbTypax. Muposnanue B JlpeHeM Kurae. DBonronus KOHIENIMH O€30IaCHOCTH B

nepuoz antiuaHocty. [IpescraBnenus o 6esonacuoctu B JIpeBHeM Pume. Besonacnocts B Tpynax 3anansbix Guiocodos.



Tema 4. JIM9HOCTH KaK CyOBEKT NCHXOJIOrHYecKoi GesomacHocTH. bezomacHocTh MH4HOCTH B MH(OpPMANMOHHOM obmecTBe. KoHuenmus na(opManioHHoro obuiecTsa
(1933 r., ®pun Maxayn). Konnenuust cereBoro obuiectBa (konenr XX Beka, M. Kacrenbc): ceTh — MMHAMHYHBIA COLMYM, HE MMEIOIINH KOHCTAHTHBIX CTPYKTYp H
NepelatoIiiii M0 CBOMM KOMMYHHKAIMSIM B YCKOPCHHOM PEXHME MAacCHPOBaHHBIC TOTOKM HH(pOpMAIMH. Be30IacHOCTh JIMYHOCTH B SKCTPEMAJbHBIX CHTYAIHUSX.
BzaumopeiicTBue 4enoBeka M MH(OPMALMOHHOW cpelbl. be3omacHOCTh JIMYHOCTH B SKCTpeMalbHBIX cHTyauusx. [loHATHE «dKCTpemanpHas cuTyarus». ['pynmoas
WICHTHYHOCTh KaK (pakTOp BO3HMKHOBEHMS MEXKIPYITOBEIX KOH(QMKTOB. ®dpycrpamms. Tonma kak oxHa U3 GopM KOJUIEKTHBHOIO pa3yMma, CIOCOOCTBYIOIIAs CO3IaHUIO
JKcTpeManbHOM cutyanuu. Ilanuka kax denomen. MaccoBblii NMCHX03 — NCUXMYECKAs SMUAEMHUs, B OCHOBE KOTOPOH JIEKHT HOApakaHMe M BHymieHue. CTpaTerun
TIOBEJICHUSI YEJIOBEKA B ONACHBIX M UPE3BBIYAIHBIX CUTYAI[HAX. [IPHUMHBI SKCTPEMAIBHOTO MOBEICHUS: TCHETUYCCKUH, KyJIbTYPHBINH U TeHACpHbIH nmoaxo. CTpaTerud u
MeXaHU3Mbl (POPMHPOBAHMUS TICHXOJIOTHYECKOH 6301aCHOCTH JIMYHOCTH.

Tema 5. Ilcuxonorudeckas 6€301aCHOCTH B COBPEMEHHOM 00IIECTBE.

CoupanpHasi cTaOMIBHOCTh M TICHXOJIOTHYecKas Oe3omacHOCTh. CTaOMIIBHOCTh KaK XapaKTePUCTHKA COLMATIBbHOM CHCTEMbL. YTPO3bl COLMAIBbHOM CTaOWIBHOCTH Kak
MCTOYHHK YTPO3 TICHXOJNIOTHYECKOH ycToitunBocTh denoeka. COBpeMEHHBIE HCCIICI0BAaHHs Ha BOCIpUATHE yrpo3. CoBpeMeHHOe

00LIeCTBO PUCKOB U IcMXonoruueckass OezomacHocTs. Ilomsitue pucka. @aktopbl pucka. OCHOBHbIE TOAXOABI K NOHMMAHHMIO PHUCKA B PyCIe ICHXOIOTHYECKOit
6e3omacHocTr. TeppopnsM Kak OJMH M3 3HAYMMBIX (PAKTOPOB PHCKA, HECYIIMX Yrpo3y JUIs TCHXOJOTMYEecKoil Oe3omacHocTH rpakiaaH. OCOOEHHOCTH IICHXOJOTHH
TepPPOPUCTUYECKOH AeaTenbHocTH. JloBepue Kak (hakTop coumaibHO-Oe30macHoro B3anmozeiicTus. denomen nosepust. CTPyKTypa JOBEpHs KAK COLHAIBHO-CHCTEMHOTO
(akropa B3anmozeiicTBus (1. Cyonekt noBepust. 2. O6bekt qoBepust. 3. Yenosust u pakrops! nosepus. 4. [Ipexmer nosepus). Yposuu goepusi: 1. Ha ypoBHe nnunocTH. 2.
JloBepue B otHolIeHusx. 3. JloBepue Ha ypoBHe opranusauu. 4. JloBepue Ha ypoBHE 001ecTBa.

Tema 6. Ilcuxonorndeckas 6e3onacHocTs B IHTEpHETE.

Huteprer kak rioGanbHOE M OOIIEZOCTYIIHOE MHTEPAKTUBHOE NPOCTPAHCTBO Ui oOMeHa mH(popmanmedn n uaesMu. [lojoxkurenbHoe M OTPHIATENbHOE BO3EHCTBUE
MHTEPHETA Ha 0JIb30BaTeNIel COIMANBHBIX ceTell. IH(pOpMaIMoHHO-TICHX0orHIeckas 6e30IacHOCTh KaK OJ[HO M3 HATIPaBIICHHIT IICHXOJIOTHH O€30TaCHOCTH.

Tema 7. [lcuxonoruueckas 6e30MacHOCTb JIMYHOCTH B OPraHU3AINH.

XapaKkTepHCTUKN CyOBEKTa JIEATEIbHOCTH B OPraHM3allii C TOYKH 3PEHHs IICHXOJOTHYECKOH 6e30macHOCTH JMYHOCTH. OCHOBHBIC TOKA3aTENHM IICHXOJIOTHYECKOH

0e30IMacHOCTH TMIHOCTH B OpraHusanuu. HapaMe'rpl,I OpPraHu3alMOHHOIO KiIuMara. OcHoOBHbIE BHbI MOTUBALIUX 6e30acCHOCTH TMIHOCTH.—

4. Oopa3zoBaTte/ibHbIE TEXHOJIOTHH

Ne
Haumenosanue pazoena Buoest yueonoit pabomut Hughopmay u oépa mexHonozuu
n/n
1 2 3 5
1. Tema 1. BBezieHne B ICHXOJIOTHIO O€30MaCHOCTH. Jlexyus 1. Beoonas nexyus ¢ ucnonvzosanuem guoeoMamepuaios
Paseeprymas beceda c o6cysicoenuem 00kIaoa
Koncynomuposarue u npoeepra OOMAwHUX 3a0aHutl
Cemunap 1. nOCPeOCmeoM I1eKMPOHHOLU NOUMbL
Camocmosamenvnasn paboma
2. Tema 2. [Icuxonorust 6€30MacHOCTH KaK HayKa. Jlexkyus 2. Jlexyus-guzyanuzayus ¢ npumMeHenuem ciatio-npoexmopa
Tloo2omosKa K 3aHAMUIO ¢ UCTIONL30BAHUEM INEKMPOHHO0
Kypca aekyuil
Camocmosmenvhas paboma
3. Tema 3. McTopudeckoe pa3BUTHE M OCMBICIIEHUE Jlexyus 3. Juckyccus
npeaMeTa ICHXO0JI0rUH 6e30MaCHOCTH. Tloozomoska K 3aHamuio ¢ UCNONL308AHUEM INEKIMPOHHO20
Camocmoamenvnasn paboma Kypca aekyutl
4. Tema 4. JINYHOCTB KaK CyOBEKT ICHUXOJIOTHYECKOH Jlexyus 4. Ilpobnemnas nexyus
6e301macHOCTH. IIpaxmuuecxoe 3ansmue 1. Tpenune
Camocmosmenvhas paboma Koncynomuposanue u npoeéepka 00OMAwHUx 3a0aHutl
10CPeOCME0M DIeKMPOHHOU NOUNIbL
5 Tema 5. [cuxonoruyeckast 6e30MacHOCTb B COBpeMeHHOM | Jlexyus 5. Jlekyus ¢ paz6opom KOHKpemHuIxX cumyayuii
o01IecTBe. Camocmosmenvhas paboma
6 Tema 6. [Icuxonoruyeckas 6e3onacHocTs B IHTEpHETE. Jlexkyus 6. Koncynvmuposarue u npoéepka OOMAwHUX 3a0aHutl
Camocmosmenvhas paboma NOCPEOCMBOM INeKMPOHHOU NOYMbl
7 Tema 7. Ilcuxonornyeckast 6e30MacHOCTb IMYHOCTH B Jlexyus 7. Tpenune
OpraHU3aLMH. Camocmosamenviasn paboma




5. OueHka JIaHUPYEMBbIX Pe3y/IbTATOB 00y YeHus!

5.1. Cucrema onleHHBaHHSI

B cooTBeTCTBHH C y4eOHBIM IUIAHOM OLICHOYHBIC CPEACTBA BKIIFOYAIOT BOMPOCHI K MPAKTHYCCKUM 3aHATHSM, CIIMCOK TeM 3cce (pedeparToB, MPE3CHTALNI), KOHTPOJIbHBIC
3aJ]aHUsl ¥ BOTIPOCHI, BOIPOCHI TECTOBBIX 3a[aHUH, BOMPOCHI ISl MOATOTOBKU K dK3aMeHy. Dcce (pedepaTsl, Ipe3eHTalnn) pacCMaTPHBAIOTCS B KAUeCTBE KOMIICHCALIMH
TIPOITYILEHHBIX 3aHATHH.

Cucmema meKyuiezo u npome; 20 1DONIA 71 CTYAE€HTOB BbICTPAUBACTCA B COOTBETCTBUHU C y'—Ie6HLIM TJIAHOM IIPOTPAMMBbI U €KEr0JTHO JOBOJAUTCA 10

CBeJICHMS CTYICHTOB. [IpOMeXKyTOUHBIIT KOHTPOJIb 3HAHUI IPOBOANTCS B hopMe dK3aMeHa (TpaauIHoHHas hopmMa - 110 BorpocaM Oustera). Onenka

MPOIEMOHCTPHPOBAHHBIX 3HAHHH - 110 40 OaoB.

®opma KOHTPOJIst Makc. KOJIH4eCTBO Ha/1JI0B

3a ogny pabdorty Bcero

Texymmii KOHTPOIIB:

- TECTOBOE 3aJ[aHNE 3 banna 3 bamna

- KOJUTOKBHYM 5 6annos 30 6annos

- KOHTpOJIbHast padora (paszei I) 12 6annos 12 6annos

- KOHTpoJIbHas padoTa (paszen II) 15 6annos 15 bannos
IIpomexyTouHas aTTecTanus 40 6annos

(yctHast popma)

Hroro 3a tucuunInyy 100 6annos

(3K3aMeH)

HOJ'Iy‘lCHHLII‘//I COBOKyHHLIﬁ PE3YIbTAT KOHBEPTUPYETCS B TPAJUIIMOHHYIO IIKAITY OLIEHOK U B IIKATy OLIEHOK EBPOHCI‘//ICKDI‘//I CHCTEMBI IIEPEHOCA Y HAKOIUICHUS KPEAUTOB

(European Credit Transfer System; nanee — ECTS) B cOOTBETCTBHH C TaGIIHIICH:

100-0ayubHas mKana TpaauimoHHas mKaia IlIkana ECTS

95 -100 A
OTJIMYHO

83-94 B

68 — 82 XOpOIIO 3a4TECHO C

56 — 67 D
YAOBJIIETBOPUTEIILHO

50-55 E

20-49 FX
HCYIOBJIICTBOPHUTEIIBHO HEC 3a4TCHO

0-19 F

5.2. Kputepuu BbICTABJIEHHUS] OLEHKH 110 AHCHHUILIHHE

Bamasl/ Hlkana OneHka 1o JUCHHUILIHHE Kpurepuu oneHkH pe3yJibTaToB 00y4eHUsl 110 JUCUHILIHHE

ECTS

100-83/ «OTITUYHOY/ BeictaBisieTcst 00yuaromeMycs, eciy OH IIyO0KO U HPOYHO YCBOMII TEOPETHYECKUI U NPAKTHIECKUH

AB «3a4TEHO (OTIIHYHO)»/ MaTepHal, MOXeT IIPOJICMOHCTPHPOBATh 3TO HA 3aHATHAX U B XOJI¢ IIPOMEXYTOYHON aTTeCTAIHH.
«3aUTEHO» OO0yuaromuiics: NCUEPIIBLIBAIOIIE U JTOTUYECKH CTPOHHO M3/IaraeT yueOHbIi MaTepua, yMmeeT

YBSI3bIBATh TEOPHIO C HPAKTUKOI, CIPABIISAETCS C PEIICHHEM 33124 IPOhecCHOHAIBHO
HAIPaBJI€HHOCTHA BBICOKOI'O YPOBHS CI0KHOCTH, IPABUIIBHO 000CHOBEIBa€T TIPUHATBHIC PEIICHUA.

CBOOOIHO OPHEHTHPYETCs B y4eOHOM U IPoheCCHOHAIIBHOM JUTepaType.

O1ieHKa 110 JIMCIUILINHE BBICTABIISIOTCS 00yJaloNeMycs ¢ y4éToM pe3y IbTaToB TeKyIei u
MIPOMEXKYTOYHOMH aTTECTALNH.

KommnereHimu, 3aKperiéHHbIe 3a JMCHUIUTAHOM, Cd)OpMPlpOBaHLI Ha YPOBHE — «BBICOKHI».

82-68/ «Xopormo»/ BeicTaBnsercs: o0ydarommeMycst, €CIi OH 3HaeT TEOPETHIECKHI ¥ IPAKTHIECKUil MaTepHal, TpPaMOTHO

C «3a4YTCHO (XOpOI].[O)»/ M TI0 CYIIECTBY M3JIaracT €ro Ha 3aHATUAX U B X01¢ HpOMe)KyTO‘{HOﬁ aTTEeCTalliy, HE NOITyCKas




Banasl/ Hlkana

ECTS

OneHka 1o AMCHHILTHHE

KpuTtepnn oneHKH pe3yJbTaToB 00y4eHHs 10 AHCHHUILINHE

«3a4YTCHO»

CYIIECTBEHHBIX HETOYHOCTEH.

O6y‘IaIOH_II/II‘/'ICﬂ MPaBUJIIBHO IIPUMEHACT TEOPETUUYCCKUEC ITOJTOKEHHUS IIPU PEIICHUN NIPAKTHICCKUX
3a/1a4 IPod)eCCHOHATBHON HAIIPABICHHOCTH PA3HOTO YPOBH CIIOKHOCTH, BJIaJ€eT HEOOXOIMMBIMU
JJIA 3TOTO HaBBIKAMHU U HpI/IéMaMI/I.

JIOCTaTOYHO XOPOIIO OPUEHTUPYETCS B YUeOHOMH U IIpodecCHOHaNBHOMN THTepaType.

OLICHKEI. 0 TUCHUIUIUHE BBICTABJIAOTCA oﬁyl[a}omeMycz C y‘{éTOM PpE3ynbTaTOB TCKyHISﬁ n
HPOMEKYTOYHOI aTTeCTaIuH.

KOMHCTCHL{I/II/I, 3aKpCHHéHHBIC 3a HHCHHHHHHOﬁ, Cd)OpMI/IpOBaHBI Ha YPOBHEC — «XO].JOH_II/H\/‘I»A

67-50/

D.E

«yOBIICTBOPH-TEIHLHOY/
«3a4TCHO (yL[OBJ'leTBOpI/I-
TEJILHO )»/

«3a4TCHO»

BbicTaBisercs 00y4alomeMycs, eciIi OH 3HaeT Ha 0a30BOM YPOBHE TEOPETUUYCCKHIT U IIPAKTUICCKUH
MaTepHall, 10IMyCKacT OTACIBHBIC OIIUOKH TIpH €T0 U3JI0KCHUH Ha 3aHATHAX U B XOI€
MPOMEXKYTOUHOH aTTecTalyu.

OGy‘IaIOLLIPlfICﬂ HUCTBITBIBACT OHpCI[CHéHHLIC 3aTPYAHCHHS B IPUMECHCHUH TCOPETHICCKUX TIOJIOXKEH U
[PH PEIICHUH PAKTUYECKUX 3a/1a4 MPOHEeCCHOHAIBHOM HAIPABICHHOCTH CTAHaPTHOTO YPOBHS
CJIOXKHOCTH, BJIaACET HEO6XO}:[]/IMI)IMI/I JJIA 3TOTO 0a30BBIMH HAaBBIKAMH U l'lp]/léMﬂM]/l.

JIeMOHCTpHUpYeT 10CTaTOUHbIH YPOBEHb 3HAHUS Y4eOHOM JIMTepaTyphl 110 AUCLUILIMHE.

OLICHKB. 0 TUCHUILIMHE BBICTABJIAKOTCA 06y‘{a}01_ueMyc9[ C y‘léTOM Ppe3ynbTaTOB TCKyH{Sﬁ n
MPOMEXKYTOUHOH aTTecTalyu.

KOMHCTCHL{HI/I, 3ﬁKpCHHéHHBIC 3a HHCHHHHHHOﬁ, C(bOpMP[pOBaHBI Ha YPOBHEC — «I[OCTaTO'-IHLIﬁ».

49-0/

F,FX

«HEY/IOBJICTBOPHTEIILHO»/

HE 3a4YTCHO

BeicraBisercs o0ydaromemMycsi, €cii OH He 3HaeT Ha 0a30BOM yPOBHE TEOPETHUECKHIT 1
HpaKTM‘{CCKHﬁ MaTepHall, 10ImyCcKaeT rpyGLle OIINOKH TIpH €r0 U3JI0KCHUH Ha 3aHATHAX U B XO¢
MPOMEXKYTOUHOM aTTecTalyu.

Oquarou_u/lﬁcsI HUCHBITBIBACT cepsé3mﬂe 3aTPyAHEHHSA B IPUMEHCHUH TECOPETHYCCKUX TIOJIOXKEH U pu
pelIeHNnH IPAKTUYECKUX 3a/1a4 PO(ecCHOHAIBHOI HAMIPABICHHOCTH CTAHAAPTHOTO YPOBHS
CJIOXKHOCTH, HE BJIAJICET HCO6XOJ1HMLIM]/I JUIA 3TOr0 HaBbIKaMU U HpHéMaMI/I.

JlemoHcTpHpYeT parMeHTapHble 3HaHHs y4eOHOI JIMTEepaTypbl 10 IUCLUILIHHE.

OHSHK& 0 TUCHUIIMHE BBICTABJIAOTCA 06yl{a}omemycg C y‘{éTOM Ppe3ynbpTaTOB TCKyLlICﬁ n
MPOMEKYTOUHOM aTTecTal|u.

KOMI’[CTCHL{HH Ha YPOBHE «):lOCTaTO‘IHLIﬁ», 3aerﬂHéHHbIe 3a ﬂHCHHHHHHOﬁ, HE CdJOpMHpOBaHBI.

5.3. OneHouHbIe cpecTBa (MaTepHaJIbI) AJIsl TEKYLIEro KOHTPOJISA yCIeBaeMOoCTH, MPOMEeKYTOYHOI aTTecTaluu 00yqaromuxcs 0 AMCHHUILIHHE

Bomnpocs! k 3agety

1. an}lMCT, CHUCTEMA U COJEPIKAHUE IICUXOJIOTUN 6€30acHOCTH.

2. Ucropust ncuxonoruu 6e30macHOCTH.

3. I/IH(bopMaHHOHHO—l’[CHXOJ’[O]‘M‘IeCKaﬂ 6€3011acHOCTb JIMIHOCTH M 00IIeCTBa.

4. CucremHas mpupoa npodieMsl 6e3011aCHOCTH.

5. HeratuBHble HHPOPMAILIMOHHBIE BO3AEHCTBUSA U HX nocieacTBis. CMU Kak HCTOYHHK HETaTHBHBIX BO3IACHCTBHUA.

6. [TonuTnyeckue, CONNAIEHO-3KOHOMUYECKUE U TyXOBHbIE (JaKTOPbl MH(POPMAIHOHHO-IICUXO0JIOTHYeCKOi 6e30MacHOCTH.

7. TIpoGieMa OBBIICHHS HHPOPMAHOHHO-TICHXOIOTHYECKOi 6e30MacHOCTH.

8. [Icuxomnoruueckue XapakTepUCTUKH PUCKA. PUCK Kak TpaBMATOreHHBIH (hakTop.

9. Bonesas PperyJisiuus 1eITeIbHOCTH. BoseBsle kauecTBa IMYHOCTH Kak Q)aKTop 6e30IacHON KU3HEACATEIBHOCTH.

10. Metozs! oLieHKH (DYHKIMOHATIBHBIX COCTOSHHH.

11. CormanbHO-IICHXOIOTHYeCKUe (aKTOPhl OE30TACHOH TPYIOBOI JIEATENBHOCTH.

12. Knaccudukanys MHIMBUIYaIbHbIX SBICHHUIH B SKCTPEMAIbHBIX YCIOBHAX JKH3HEIEATEILHOCTH. [oHsTHE 0 Kpu3Kcax, KOHGIUKTAX, QPYCTpaLUsX.

13. Tlcuxomnorus cyuuuaa.

14. BuktuMHOCTB T4HOCTHU. TIcuxoTepaneBTHYeCKas MOMOILb IMYHOCTH B KDHTUYECKUX CUTYyaLHsX. 1
5. 3KCT‘peMaJ'lBHBIC CHTyalluH: KIIaCCH(bPIKaL[Hﬂ TICHXHYECKHX sBJIeHUH. [TaHnka. MaccoBbIe IICHXO03BI.
16. Ilcuxonoruyeckue acueKThl IOCTTPABMAaTHYECKHUX CUTYALUiL.

17. Tlcuxomorus Macc B yCIOBHSX BOHHBI.



18. MexXrpymmnoBblie KOHGIUKTBI. 3aXBaThI 3aJI0KHHKOB.

19. Ilcuxomnorus Teppopu3Ma 1 CEKTaHTCTBA.

20. YripaBiieHHE MacCOBBIMH SIBJICHHSIMH B KCTPEMAJIBHBIX YCIOBUSX. [ICHXOIOTHS TOJIIBI.
21. Ilcuxonoruyeckoe MCCiIe0BaHHe TMYHOCTH TOTEPIIEBIIETO.

22. TIpoGieMa prCKa B IICHXOJIOTHH.

23. Puck KaKk TpaBMaTOTCHHBIH (HaKTOP B CHCTEME JKU3HECATEILHOCTH YEJIOBEKa.

24. MaHWIyJISTHBHBIC TEXHOJIOTUH: OCHOBHBIC IPHEMBI M YJIOBKH MaHHITYJIATOPOB.

25. T'ocynapcTBeHHas TaiiHa. Pexnm ceKpeTHOCTH B Iponecce Cy:KeOHOil AesiTeTbHOCTH.
26. Oprau3aInMoOHHO-TIPABOBBIC OCHOBBI PEKUMa CEKPETHOCTH.

Tect

1. OcTpoe HeraTMBHOE TIEPEKMBAHNE, BBI3BAHHOE 3aTAHYBIEECS 60pPhOOIl CTPYKTYp BHYTPEHHEI'O MHUPA JTMYHOCTH, TIPEICTABIISET COOO0I
a) TpyIIoBoi KOHGIUKT

6) MEXITMYHOCTHBII KOHQIUKT

B) BHYTPUJIMYHOCTHBIA KOHQIIUKT

T) BHYTPHTPYIIOBOI KOHMIUKT

2. KoHGIIHKT MeXKIY «XOUy» U «X04y» OTHOCHTCS

a) K HpaBCTBCHHBIM KOH(IIMKTAM

6) K poJeBbIM KOH(IIUKTaM

B) K MOTHBAIIMOHHBIM KOH(INKTaM

T) K QIaNTalluOHHBIM KOH()INKTaM

3. KOHQUIMKT MEXITy «X0Uy» H «HAJ0» OTHOCHTCS

a) K HPaBCTBEHHBIM KOH(IIMKTaM

6) K pONIeBEIM KOH(IMKTaM

B) K MOTHBAILIMOHHBIM KOH(INKTaM

T) K aJanTaloOHHBIM KOH(IMKTaM

4. BHyTpHposeBOit KOH(INKT BO3HUKALT B Pe3ysIbTaTe

a) OTBEPIKCHHS OTPEJICIICHHBIX POJICBBIX TPEOOBAHMI

6) OTBEpIKEHHS BCEX POJIEBBIX TPeOOBAHMIA

B) OTBEPIKCHHS BCEX COLMAIBHBIX poJIeii

T) BCE OTBEThI BEPHBI

5. B ciryyae 0co3HaHHMsI B3aMMO3aBHCHMOCTH KOH(INKTYIOIIMMHI CTOPOHAMH OCTPOTA KOH(IIMKTA B OpraHN3aIii
a) MEeUICHHO YBEJIHYUBACTCS

6) yMeHbIIaeTes

B) OCTAeTCs HEM3MEHHOM

T) GBICTPO yBEINUUBACTCS

6. KoH(IMKTBI, BOSHUKAIOLINE MEXTy CTOPOHAMH, 00J1aIal0UMH HEPaBHBIMH 00bEMaMH BIACTH U HEOJAHHAKOBON CTENEHBIO BIMSIHUS, OTHOCATCS
a) K TOPH30HTAJIBHBIM

6) K BEpTUKAIBHBIM

B) K IMarOHaJIbHBIM

T) K HapajuienbHbIM

7. BoiGepute Hambonee ONTHMAIbHBIH BapHaHT BO3MOMKHOTO PELICHHS TOPU30HTAIBHOIO OPraHW3alMOHHOrO KOH(UIMKTAa MO MOBOAY MPHEMIIEMOW CTPYKTYpPBI HIIH
pasziesieHus Tpya U OTBETCTBEHHOCTH

a) MOCPETHUYECTBO

6) co3aHue HOBOTO LICHTPA BIACTH

B) YCTaHOBJICHHE TPAHHI]

T) BbIpaboTKa OOIIHX Lienei

8. B IIMPOKOM CMBICIIE O] YIIPABICHHEM KOH(IMKTOM MOHHMAETCs

a) paspenreHne KOH(INKTA WK €ro STH30/10B

6) MaHUITYJISIMH ¥ BO3ACHCTBUE HA IPHYNHBI KOHPIMKTA

B) Pe3yJIbTAT OPTaHU30BAHHOIO YCIIELTHOTO MOOYXKAEHHs (MM NPUHYKACHHS) OAHOTO M3 HPOTHBHUKOB K TOMY HJIM HHOMY THUITy AEHCTBUIA, BRITOAHOMY APYTOii CTOpOHE
WIIH TIOCPEIIHHKY

T) onpezieNIeHNe U YMEHBLICHHE U3ePiKeK OT KOH(MIMKTHOTO B3aUMOICHCTBUS



9. IMox yperyampoBaHHeM KOH(IHKTa TOHUMAETCs

a) paspenreHne KOH(INKTA WK €ro STH30/10B

6) MaHUITYJISIMH ¥ BO3ACHCTBUE HA IPHYNHBI KOHPIMKTA

B) Pe3yJIbTAT OPraHU30BAHHOIO YCIICLTHOTO MOOYXKAEHHs (MM NPUHYKICHHS) OAHOTO M3 HPOTHBHUKOB K TOMY HJIM HHOMY THUITy AEHCTBHUIA, BRITOAHOMY APYTOii CTOpOHE
WIIH TIOCPEIHHKY

T) IpoLEecC KOHTPOJIS pa3peleH st KOH(IMKTA BHELIHUMH CUIaMHU

10. TTepBbIM LIAroM Ha ITyTH pa3perieHuss KOH(IHKTA SBISCTCS

a) IeperoBOpsI CTOPOH

6) npu3HaHue KOHPIMKTA CTOPOHAMH KOH(IIMKTHOTO B3aUMOJICHCTBHS

B) cOOp KOH(IMKTYIOIMX CTOPOH HOCPEAHUKOM

T) IPUMEHEHHE CUJIBI 110 OTHOIICHHUIO K TIPOTHBOIOIOXKHOH CTOPOHE

11. IIpumupenne UHTEPecoB KOHMINKTYIONMX CTOPOH C LEJIbIO MOMYYSHHs] HIMU HaHOOJIbIIECH BBITO/IBI SABIIACTCS COACPIKAHUEM
a) KOMIIPOMHCCa

6) cornameHus o npoLeaype onpeieaeH s modeauTeNs

B) HHTEIPATHBHOT'O PEIICHHS

T) pa3beANHEHUS

12. I1enbro MocpeHUYecTBa SBISETCS

a) NPUHYK/ICHHE KOH(IMKTYIOMINX CTOPOH K MUY

6) MpHUHYKACHHE OIHON M3 KOHPIMKTYIOUMX CTOPOH K yCTYIKaM

B) TIOMOLIb CTOPOHAM B ITOMCKE COBMECTHOT'O PEILICHHUs, IPUEMIIEMOTO U BCEX
T') HaBsI3bIBAHNC KOH(IIMKTYIOIMM CTOPOHAM PCIICHNUSI, BBITOJIHOTO MOCPEIHHKY
13. UHUMIEHT — 9TO0 a) KOHGIUKTHBIE ACHCTBUS

6) oco3HaHNE OOBEKTHBHOTO IIPOTHBOPEUHS.

B) 00BEKT Pa3HOIIACHH T') BCE OTBETHI BEPHbBI

14. K cocTaBIIsIOMMM CTPYKTYPBI KOH(IIHKTa OTHOCHTCS

a) OpraHN3alMOHHAs CTPYKTYpa MPEANPUSITHS

6) TICHXOJIOTHYECKHEe OCOOCHHOCTH JIMYHOCTH

B) 00BEKT KOH(IUKTA

T') UHIUJICHT

15. Paspemienne koH(nKTa Kak (opMa ero 3aBepIICHHUs MPeAoaaraetT

a) mpeKpanieHie KOHGIMKTa ITyTeM OJIOKMPOBAHNUS B3aMMOICHCTBHUS CTOPOH

6) BOCCTAHOBJICHHE OTHOIIECHHH KOH(IMKTYIOMINX

B) TIPUHY’KJICHHE OJTHOI CTOPOHBI TOJHOCTBIO MPHHSATH MO3UIIHIO APYTOit

T) IpUHYXJIEHHE 00EUX CTOPOH K BBIXOY M3 KOH(IIMKTA

6. YueOHO-MeTOqH4ecKOe H HHPOPMALHOHHOE 00ecneyeHHe JUCHUILITMHBI

6.1 CnucOK HCTOYHHUKOB U JINTEPATYPbI

HOpMaTHBHL]C TIpPAaBOBBIC aKTHI.

1 . DenepanbHblii 3aK0H 0T 28 gexadpst 2010 r. Ne390-D3 (pea. ot 05.10.2015) «O Ge3omacHOCTI.

8 2 . OcHOBHasl IMTEpaTypa.

2. Edumona H.C. OcHOBBI IIcHX0JI0rHYeCcKOii 6e3omacHocTh: yueb. - M., 2015.

3 . Edumona H.C. OcHoBBbI Iicnxosoruueckoii 6esomacHoctn: yueb. - M., 2016.

8 . 3 . JlomonHuTeNbHAS TUTEPATYPA.

4. BesonacuocTs xusnenestensHoctr // Iloa pen. Apycramosa D.A. - M., 2000.

5 . Bacuibe B.JI. FOpunnueckas ncuxosnorus. - CII6., 2000.

6. 3asapsuna O. B. Ilcuxonorus sKCTpeMaibHbIX CHTYyaluil [DiekTponHslil pecype]: yueOnuk / O.B. 3aBapsuna. — M.: KYPC, UTHOPA-M, 2017. — 176 ¢ //
URL : http://znanium.com/bookread2.php?book=528773

7. Winapuonos B.I1. Ileperosopsl ¢ npectynHukamu. Beim. 3,4 - M., 1993.

8. Maupens b. P. IIcuxonorus 3aBucuMocteii (aaaukronorus) [DnekTpoHHslit pecypce] : yuebHoe nocobue / b.P. Mauzens. - M.: By3osckuii yue6nux: HULL

HH- dpa-M, 2012. - 320 c. // URL :30



9 . TMankna AWM. JIndHas 6€301aCHOCTH COTPYIHUKOB OPIaHOB BHYTPEHHHX Jei1. TakTHKa M ICHXOJIOTHs Oe301acHOM aeaTenbHOCTH. - M., 1996.

1 0. Yydaposcknii FO. B. ITcnxonorus B onepaTuBHO-PO3BICKHOI JiesTeNbHOCTH. - M., 2010.
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1 8 . Bactok E.H. KoMIiexc HEIOJIHOLEHHOCTH Yy COTPYIHHKOB yrOJIOBHO- HCIIOIHUTEIbHOI cucTeMs! // IIpuknanuas iopuanyeckas neuxonorus. - 2016. - Ne3.
C.103-107.

19. Bumnesckast B.I1. Pa3Butue aHTHKOPPYNIMOHHOIO CaAMOCO3HAHHS JIMYHOCTH U1t obecrieyeHus: Ge3omacHocTH obmectsa // Ilpuknanuas opugudeckas

ncuxosorus. - 2010. - Ne3. C.124-125.

20. Bonosukosa B.A. HpaBcTBeHHBIC IpeJICTaBICHUs COBPEMEHHOI poccHiickoil simTsl // TIpukiianHas opuanaeckas neuxonorus. - 2015. - Ne2. C.176-184.
2 1 . Boponunn A.H. BnusiHue conpmanbHOH MUKPOCPEIb! Ha NposiBIeHUs arpeccuBHocTH // [lpukiaquHas ropuandeckas ncuxonorus. - 2014. - Ne2. C.97-113.
22 . I'appuna E.E. ConmanbHO-ICHXONOTHYECKHE JIETEPMHHAHTBI, OKA3bIBAIOIINE BIMSHHE HAa (OPMHUPOBAHME KOPPYNIMOHHOTO moBexaeHus // Ilpuknannas

fopudeckas neuxoinorus. - 2016. - Ne3. C.47-55.

23 . laspuna E.E. IIpodeccHOHAIbHO-IICHXONIOrHYecKas MOArOTOBKAa COTPYAHHKOB MY it paGoTel € OCY)KICHHBIMH 32 TEPPOPUCTHYCCKYIO I
9KCTPEMHUCTCKYIO AesTeNbHOCTS // [lpuknannas ropuandeckas ncuxosorus. - 2010. - Nel. C.129-134.

24. T'op6au JI.B. Obecneyenne imanHo# 6e3omacHocTn cotpynnnka YVC Ha IiepBOHAYaIbHOM 3Talle CIIyKObl B HCIIPAaBUTEILHOM yupexaeHnn // ITpukitaaas
ropuanyeckas neuxomnorus. - 2016. - Ne3. C.118-120.

25 . Jyukua A.C. Tlcuxonoro-npaBoBoil aHauu3 IPHYMH, YCIOBUH M (AKTOPOB HAPYIICHWH CIy)KeOHOM MMCIMIUIMHBI M 3aKOHHOCTH COTPYIHUKAMH
nonuiwn // TIpukiiaaHast ropugudeckas neuxonorus. - 2015. - Nel. C.89-99.

26 . Emenun B.A. Teppopusm kak marogorndeckas popma oOpeTeHHs: HIASHTHYHOCTH B YCIOBHAX HH(POPMAILIMOHHOTO obuiecTBa // [IpukiianHas ropuaudecKas
ncuxonorus. - 2010. - Ned. C.36-43.

27 3a3pikuH B.I. O BO3MOXHOCTSIX ICHXOJIOr0-aKMEOJIOTHYECKOTO TOAXOAA B M3YYEHHHM M paspelieHuH KoH(uktoB // IlpukimagHas ropuauueckas
ncuxonorus. - 2010. - Ne3. C.25-32.

28 . 3apuno 3.C. HapkoTHsM cpeny HECOBEpIICHHONCTHMX M €ro npodHIakTHKa Ha ypOBHE MECTHOro cooGiiecta // IlpukiaiHas ropuapdeckas

ncuxonorus. - 2010. - Ned, C.66-72.

29. 3orosa O.FO. HayuHo - npakTudeckue TpakTOBKU HpoOnems GesomacHocty anynHocty // Ipukitaguas opuardeckas ncuxonorus. - 2010. - Ne3. C. 128-
132.
30. Kacbsuauk [1.M. COB])CMSHHBIC 3apy6€)KHBIe HCCIICIOBaHMS ITOBEICHUA TOJIIBI B SKCTPEMAJIBHBIX CUTYaLUAX /! le/lKHa}IHaﬂ IOpUANYECKas TICHXOJIOTHs. -

2014. - Ne3. C.157-164.

3 1 . KuceneB A.M. O NCUXOJOrHYECKON TOTOBHOCTH COTPYIHHKOB H NMOAPA3ICICHNH yroJOBHO-UCIOIHUTEIBHOW CHCTEMBI K JEHCTBHAM B 9KCTPEMaTbHBIX
cutyauusix // Ipukiaasas ropuauaeckas neuxonorus. - 2014. - Nel. C.42-46.

32. Kucenes AM. O wneobxoaumocTH (OPMHPOBAHUS — KyNIbTYpbl — MEKHALMOHAILHOW M MEKKOH(ECCHOHANBHOM  KOMMYHHMKALMM — KaK
npogeccroHanpHOroKade- crea corpynunka YWC // Tpukiaaas ropuamdeckas ncuxonorus. - 2014. - Ne2. C.139-144.

33 . Konapes M.IO. dopmupoBanne IyXOBHO-HPAaBCTBEHHBIX LeHHOcTeH y corpynuukoB YMWC Poccum kak cpenctBo obecriedeHHs HMPaBOMEPHOCTH
HOPUMEHEHHS! UIMH (DH3HYECKOil CHIIBI, CICHMAIBHBIX CPEACTB M opyxust // Ilpuknaanas opuaudeckas ncuxonorus. - 2013. - Nel. C.119-123.

34. Kopuemnsiii I1.A. Bocnipusite nennoctr 6e3onacHocty // Tpukiagnas opuandeckas neuxonorust. - 2010. - Ne3. C.160-169.

35 Kymnosa E.B. Peamusauust GpuHaHCOBON G€30MaCHOCTH B CHCTEME COLHMAIBHOM IONMTHKH rocymapcrsa // IIpuxiaiHas IOpUANYEcKas MCHXOIOTHS. -

2010. - Ne3. C.170-175.



36. Maioa 10.B. TeopeTnueckie MOAX0/bl K CCICIAOBAHUSM JIMYHOCTH B SKCTPEMalIbHON cuTyaruy // TIpukiiagHas ropuanaeckas neuxonorus. - 2011. -
Nel. C.39-49.
37. MMacryuienss A.H. TOTOBHOCTH JIMYHOCTH K MPABOMEPHOMY IOBEICHUIO: CTPYKTYPHO-COZEpIKATebHAs XapakrepucTuka // IlpuknaaHas opumudeckas
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C.43-50.
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5 5 . Counsko /1.B. UrpoBast 3aBHCHMOCTb JIMYHOCTH: TOAXO/bI K U3YyUEHUIO H OPraHU3alHU COLHAIBHO-TICHX0JIOTHYecKoH oMoy (ombiT pabotsl bd TICTT
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5 8 . ToncrukoBa C.H. Poib KOMMYHHKaTHBHOI TOJIEPAHTHOCTH B MPOILIECCE CTAHOBJICHUS JTIMYHOCTHOM TO3UIIMH B CTPATerny B3auMoeiicTsus // TIpuknaaHas
ropuandeckas ncuxonorus. - 2012, - Nel. C.86-94.

59. ®danee B.B. Hcnonp3oBanue 0coObIX METONOB CUXOANATHOCTHKU B CHCTEME KOpHOpaTHBHOM Oe3onacHoctH // IlpukiagHas I0pugudeckas CUXOIOrusl.

-2010. - Ne3. C.145-151.

60 . Xapnamenkosa H.E. JINUHOCTB 1 peo1oieHNe TPy IHBIX KU3HEHHBIX cuTyauuii // [pukiagHas ropuanydeckas ncuxonorus. - 2014. - Ne3. C.10-18.
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6.2 TlepeueHn pecypcoB HHPOPMAIMOHHO-TeJIEKOMMYHHKAIIMOHHOM ceTH «AHTepHeT»

HWHrepHeT-pecypesl:

1 . www.fsin.su - opunuanbHeii caifitT denepanbHOi CiyKObl MCIIOTHEHHS HAKa3aHHH.
2 . www.academjust.ryazantelecom.ru - odpunmanshblii caiit Akagemun ®CHUH Poccun.
3 . caiitel TeppuTopuanbHbIX opranos ®CHH Poccn.

4. MsnarenscTBo «Jlanby. DnekTpoHHO-0nbanoTeyHas cucrema// http://e.lanbook.com.
5 . DneKTpoHHO-OnOIHOTe Hast cicTeMa Znanium.com// http://znanium.com.
6 . Hayunas INIEKTPOHHAs 6ubIoTeKa elibrary.ru/

/lelibrary. ru/defaultx.asp.

6.3. [IpodecconanbHBIE 6a3bl JAHHBIX H HHGO HOHHO-CIIP JHbIE CHCTEMbI

CospemeHHbIe podeccHonalbHbIe 0a3bl NaHHBIX (B/1) 1 nHpopManuonHo-cnpaBouHblie cucTeMsl (MCC)

http:

Nent HaumenoBanue
/n
1 Mexynaponbie pedeparuBHbie HaykoMerpudeckue bJI, 1ocTymHble B paMKax HallMOHATbHON Hoanucku B 2019 r.
Web of Science
Scopus
2 IpodeccronanbHbie MONHOTEKCTOBbIE BJI, 10CTYIHbIC B paMKaX HAI[MOHAIBHOMN MOAMUCKH B 2019 1.

Kypuanst Cambridge University Press
ProQuest Dissertation & Theses Global
SAGE Journals

XKypuansr Taylor and Francis

3 Ipodeccnonansusie nomuorexcrossie b/ JISTOR
W3panus 1o 0011eCTBEHHBIM H T'yMaHUTAPHBIM HAayKaM

DnexTponHas 6ubnuorexa Grebennikon.ru

4 KOMHLIOTCPHBIC CIIPaBOYHBIC ITIPABOBLIC CUCTEMBIL

Koncynpranr ITmoc, 'apanT

Joctyn k npodeccroHanbHbIM 0a3am JaHHbIX: https:/liber.rsuh.ru/ru/bases

7. MaTepna.ﬂbHo-Texnnqecxoe obecrieyeHne THCHHILTHHBI

B kauectre MaTepUaIbHO-TEXHUYECCKOT'O obecrieueHust JAUCHUIUINHBI HUCTIOIB3YIOTCA MyHLTHMEI[HﬁHLIe cpeacrTaa, y‘ICGHLIC d)I/U'ILMI)I, TJIaKaThl, HArJIAIHBIC HOCOGHZ;

TpeGOBaHHs K ayIUTOPUIM — aKafleMHUYECKHe ayIMTOPHHU, 000PyJOBAHHbIE MYJIbTUMEIHIHHBIMU CPEICTBAMU.

Cocras nporpammHoro obecniedenus (I1O)

Nert Crioco6 pacrpocTpaHeHust
Haumenoauue I10 IIpoussoaurens
/m

1 Adobe Master Collection CS4 Adobe JIMIICH3HOHHOE

2 Microsoft Office 2010 Microsoft JIMICH3HOHHOE

3 Windows 7 Pro Microsoft JIMIEH3HOHHOE

4 AutoCAD 2010 Student Autodesk cBOOOHO pacnpocTpaHsIeMoe

5 Archicad 21 Rus Student Graphisoft cBOOOIHO PAaCHPOCTPaHIEMOE

6 SPSS Statisctics 22 IBM JIIIEH3HOHHOE




7 Microsoft Share Point 2010 Microsoft JINLEH3HOHHOE
8 SPSS Statisctics 25 IBM JINLCH3HOHHOE
9 Microsoft Office 2013 Microsoft JIMLIEH3HOHHOE
10 OC «Anbt Obpa3zoBaHue» 8 000 «bazanst CITIO JIMIIEH3HOHHOE
11 Microsoft Office 2013 Microsoft JIMIEH3HOHHOE
12 Windows 10 Pro Microsoft JINLEH3HOHHOE
13 Kaspersky Endpoint Security Kaspersky JIMICH3HOHHOE
14 Microsoft Office 2016 Microsoft JIMLCH3HOHHOE
15 Visual Studio 2019 Microsoft JIMLIEH3HOHHOE
16 Adobe Creative Cloud Adobe JILIEH3UOHHOE
17 Zoom Zoom JIMLIEH3HOHHOE

8. Obecneyenne 06pa3oBaTeILHOIO NPOLECCA VISl JIUI ¢ OPAHMYEHHBIMH BO3MOKHOCTSIMHU 3/10POBbSI 1 MHBAJIM/I0B
B xoze peanuzanuu IMCHUIUIMHBI UCHOJIB3YIOTCS CIEIYIOLINE JOHMOIHUTEIbHBIE METO/Ibl 00y4YEHHUs, TeKYIIEro KOHTPOJIS YCIEBAEMOCTH U IPOMEKYTOYHOM aTTeCTallu

00yYaroIMXCsl B 3aBUCUMOCTH OT UX HHJIMBHIYaJIbHBIX 0COOCHHOCTEH:

JUISL CIICTIBIX U CITA0O0BUISIIMX:

. JIeKIH 0()OPMILTFOTCS B BUZE JIEKTPOHHOTO TOKYMEHTA, TOCTYIHOTO ¢ HOMOIIBIO KOMITBIOTEPA CO CIICHHATM3UPOBAHHBIM IPOrPAMMHBIM 00€CTICYCHHEM;
. MUCbMEHHBIE 33/1aHUS BBINOJIHSIIOTCSA HA KOMITBIOTEPE CO CHEMATU3UPOBAHHBIM

MPOrPaMMHBIM 00ECIICUCHHEM, HIIH MOTYT OBITh 3AMEHEHBI YCTHBIM OTBETOM; || 00ecIieYrBaeTCs MHANBUYIbHOC PABHOMEPHOE OCBeIeHHE He MeHee 300
JTFOKC;

. JUIA BBITIOJIHCHUS 3aJaHus [IpU HEOOX0IMMOCTH TIPEI0CTABJIACTCS YBEIMYUBAIOIIECE yCTpOﬁCTBO; BO3MOKHO TaKe HUCIIOJIb30BaHHE COOCTBEHHBIX

YBEJIMYHBAIONIUX YCTPOHCTB;

. MACbMCHHBIC 3aIaHUSA OqJOpMJ'IﬂIOTCSI YBEJIIMYCHHBIM H.[pl/lCl)TOM;
. 9K3aMEH U 3a4ET MpOBOAATCS B yCTHOI‘;I qJOpMe WJTY BBITIOJTHSIOTCS] B TUCBMEHHOM CI)OpMe Ha KOMIIBIOTEPE.

JUISL TITyXHX U CITa00CITBIIIATINX

. JICKOUH OClJOpMJ'IﬂIOTCH B BU/IE DJIEKTPOHHOI'O TIOKYMEHTA, 1m0 TIPENOCTABIACTCA

3BYKOYCHIIMBAIOIIAs anrapaTrypa HHIUBHAYaJIbHOTO ITOJIB30BAHUSA;

. MHCHbMEHHBIC 3a/IaHMs BBIIIOJHAIOTCA Ha KOMIIBIOTEPE B THUCHMEHHON Q)opMe;
. JK3aMEH U 3a4€T MIpOBOAATCS B TMHUCEMEHHOMN cbopMe Ha KOMIIBIOTEPE; BO3MOJKHO IIPOBEICHUE B dJOpMC TECTUPOBAHMUS.

JUIS JIAL ¢ HAPYIICHUAMH OIIOPHO-ABUTATEIILHOTO armnapara:

. JICKOUH OCI)OPMHSUOTC” B BHJIC DJICKTPOHHOTO IOKYMEHTA, IOCTYITHOT'O € IIOMOIIBIO KOMITBIOTEPA CO CICHHAIM3UPOBAHHBIM IIPOrPaMMHBIM OGCCHC‘ISHHCM;
. TIMCbMCHHBIC 3aJIaHUA BBIITOJIHAIOTCS Ha KOMITBIOTEPE CO CIIEITHATM3HPOBAHHBIM ITPOTrPaMMHBIM OsecﬂequHSM;
. 9K3aMEH U 3a4ET IIPOBOATCS B YCTHOI (opMe MM BBIIONHSIOTCS B THCHMEHHON (hopMe Ha KOMIIBIOTEpe.

IIpu HEoGXOIMMOCTH MpeayCMaTPUBACTCS YBEIMUYEHHE BPEMEHH Ui MOAroToBKH orBera. Ilpouemypa mpoBeieHHs! MPOMEKYTOUHOH aTTeCTaluu s 00ydyaromuxcs
YCTaHABJIMBACTCS C y4ETOM HX UHIMBUIYaTbHBIX NCHXO(QH3HMUECKUX ocobeHHOCTEH. TIpoMeskyToUHas aTTecTalus MOXKET IIPOBOIUTECS B HECKOJIBKO STAIIOB.

TIpu rpoBeicHUH MPOLIEYPhI OLICHUBAHUS PE3yJIbTaTOB 00YYEHHUS TPEeTyCMaTPHBACTCS HCIIOIB30BaHUE TEXHUUECKUX CPEZICTB, HEOOXOIMMBIX B CBSI3H C
HMHIUBUYalIbHBIMH OCOOCHHOCTAMH 00YYAIOIIUXCS. DTH CPECTBA MOTYT OBITH IPEIOCTABICHB YHHBEPCUTETOM, HJIH MOT'YT HCIIOJIB30BaThCsl COOCTBEHHBIE TEXHUUESCKUE
CpeACTBa.

IpoBenenne npoueypbl OLEHUBAHUS PE3YIILTATOB 00YUEHHUs IOITYCKACTCSI C UCTIONIb30BAHUEM AHCTAHIHOHHBIX 00Pa30BaTeIbHBIX TEXHONOTHIA.

ObecneunBaeTcst JOCTyHn K MH()OPMALMOHHBIM M Oubmuorpaduueckum pecypcam B ceTn MHTepHeT i kaxkaoro oOywaromerocst B (popMax, aJalTHPOBAHHBIX K
OrpPaHHYEHHUSAM HX 3710POBbsl U BOCHPHATHS HHPOPMALIUH:

JUISL CIETIBIX M CITA0OBHISIINX:

. B [e4aTHOM (opMme yBenuueHHbIM pudToM; [ B (opMme 2JIeKTPOHHOrO 10KyMeHTa; [ B hopme ayauodaiina.

JUISL TIIYXUX U C1a00CTBIIANIHX



B IIeyaTHOIt hopme;
B (hpopMe 3JIEKTPOHHOTO JOKYMEHTA. [UIs 00y4YalomMXCsl ¢ HAapYHIEHHAMH OIOPHO-JBHIaTEIBHOTO anapaTa:
B reyatHo Qopme;

B (hopMe IICKTPOHHOTO JOKYMEHTa;

B (hopme ayauodaiina.

VYyeOHblC ayIUTOPHUH Ul BCEX BHJOB KOHTAKTHOW M CaMOCTOSITEIBHOI pabOThI, HaydHas OMONMOTEKa M MHBIC NMOMEILICHHS JUlsl 0OyYeHHs OCHAIUCHBI CIEHAIBHBIM
000pyoBaHNEM U y4eOHBIMI MECTAMH C TEXHHYECKUMH CPEICTBAMU O0YUCHHS:
JUISL CIICTIBIX U CITA0O0BUISIIMX:

YCTPOMCTBOM JUIs CKaHUPOBaHHs U uTeHus ¢ kamepoit SARA CE;

nucmieeM bpaitns PAC Mate 20;

npuntepoM bpaiinsg EmBraille ViewPlus; 11 riryXux u cnabocibImanmx:

ABTOMAaTH3MPOBAHHBIM PAOOYNM MECTOM JIJIsl JIFOZICH ¢ HApyIICHUEM CIyXa M CIIab0CIIBIIAIINX;
aKyCTHYECKHH YCHIIMTEIb H KOJIOHKH; IS 00yJaloNMXCsl ¢ HapyIEHHAMHI ONOPHO-JBHIaTEILHOTO anapaTa:

NEePEIBIKHBIMH, PETYJIHPYyEeMbIMH dproHoMudeckumu napramu CU-1;

KOMITBIOTEPHOM TEXHUKOH CO CIIEMATbHBIM IIPOrPAMMHBIM 00€CIICUSHHEM.

9. MeTou4yecKHe MaTepuaJIbl

9.1 II1aHbI cEeMUHAPCKUX 3aHATHI

Tema 1. IIcuxosi0ruyecKasi XapaKTepPUCTHKA OMACHBIX CUTYAIMIH

Bonpocwi:

I'noGanbHble MPoONEMBbl coBpeMeHHOCTH. Kimaccu(ukaumm omacHbIX CHTyalMii M MX TICHXOJIOTHYECKAs XapaKTepHCTHKa. IIcHxomormyeckue crocoObl MpeaynpekaeH s
OITIaCHOCTH.

OcoOeHHOCTH BOCTIPHATHS M KaTErOPH3aLlMU ONAcHBIX cHTyauuid. CUTyaluu HEONpEneqeHHOCTH M pHUCKa. PealbHble M NMOTEHLMANbHBIE OMACHBIE CUTyamuu. Tonma u
CTUXUIHHO-MACCOBbIE CKOILICHUS] MHMBUJIOB.

OcoOeHHOCTH MacCOBOTO MOBEACHHS PA3IMYHBIX BUAOB TOMM. KpHMHHOreHHas OmacHas CUTyalus W MpOoOJIEeMbl BUKTHMM3ALMH JIMYHOCTH. BUIbI OMacHBIX COLMANbHBIE
CHTyallMd B IEHUTEHIMAPHBIX YUPEKICHUAX U IMyTH UX Pa3peIeHus.

Tema 2-6. Bujbl 6e30nacHocT (KPYIJIblii ¢TOJT)

Bonpocwi:

HanmonansHas 6e30nacHOCTB, COIMAIBHO- MICUXOJIOTMYECKUH aCIEeKT

Tcuxomnorus Ge30nacHoi BIacTH

TMonsiTHe coLMaNbHOM HANPSHKEHHOCTH H COLUANBHBIX KOH(DIMKTOB, NX NPUIHHEL, (hopMbl, QyHKIHH. OOIIECTBEHHO-TPaXKAAHCKHI aCTIeKT 6€30MaCHOCTH.
Tcuxonornyeckas XapakTepHCTHKA HAlHOHAIBHOM KyJIbTYPBl M MEHTAIUTETA.

Hudopmannonnas 6e30macHOCTh

Tema 7. OprannsanuonHasi 6e301acHOCTh

Bonpocwi:

Cucrema, ypoBHHU, HaKTOPbl OPraHM3ALMOHHON 0e301acHOCTH. BHyTpeHHHe M BHEIIHHME MCTOYHHKH omacHOCTH. COLMAIbHO NCHXOJIOIMYECKHE SBICHHS B CTPYKTYype
OpraHH3aLHOHHON 0E30MacCHOCTH.

Hampasienust JIesTeIbHOCTH IICHXOJIOra B OpraHM3allMi 1o obecreueHnio OesomacHocTH. OcymiecTienue mpodnonbopa u mpodorébopa B opranusamuu. PaGora c
TIEPCOHATIOM H YIPABICHYECKUM 3BEHOM.

IIpuMeHeHnEe METONOB COLMANBHON ICHXOIOTUU Il 0OECIeUYeHHs OPraHM3al[MOHHOM Ge3omacHOCTH. VICIpaBUTENbHBIC YUPEKICHHS KaK COLUAIbHBIC OPraHH3alliu.
JlesitensHOCTE nicuxonora MY mo obecnedennio 6€30macHOCTH

Tema 8-9. Be3onacHoe noBejeHHe TMYHOCTH

Bonpocwi:

ConunanbHO-IICHXOJIOTMYECKHUE ABJICHHs, BIMAIOIIME HA ONIACHOE NOBEJICHNE TMYHOCTH. OnacHbIe THIIbI TOBEICHHUS - IPECTYIHOE, aCOLUAIbHOE, IeBUaHTHOE H a/INKTHBHOE

TIOBEJICHUE.



Tlcuxonornyeckas XapaKTEPpUCTHKAa BUKTUMHU3AUH JIMIHOCTH. Tlonsitue Hqu)CCCHOHaJ'ILHOﬁ 06E30I1aCHOCTH | €€ TICHXOJIOTHYECKHUI aHaJIN3. COL[H&J'ILHO- TICUXOJIOTHYCCKas
KOMIIETEHTHOCTb JIMYHOCTH B chepe JINYHON U COLMANIbHOI 6€30IacHOCTH.

TTcuxonornyecKnue OCHOBBI 6€30IaCHOCTH B cepe NpoecCHOHATBHON AeaTenbHOCTH. TIchxonorns 6e30macHbIX MPodecCHOHANBHBIX OTHOIICHHH B cdepe JIesATeIEHOCTH
YHUC.

Tlonsitue I'Ip()(i)eCCMOHaJ'ILHOﬁ ;(e(bopmauvm. Pa3BuTHE KOMIIETEHTHOCTH B G€30IIaCHOCTH COTPYTHUKOB IICHUTCHIIHAPHBIX yqpe)lcﬂeHm?r.

Ocobennoctu coBpeMeHHoro obmienus. [Ipobnema G6ezonacHoctn obmenus B ncuxonoruu. Ilonstue n kpurepun GesomacHoctH obmieHus. HacunbcTBeHHOE oOLIeHHME.

Tlcuxonornueckue Yrposel B O6].LICHI/"/I. Crioco0bI HEraTUBHOTO TICHXOJIOTHYECKOTO BOSHeﬁCTBHﬂ Ha JINYHOCTH - TEPPOP, YIrpO3bl, HIAHTAXK, IPUHYKJICHHE.

9.2 MeTouwlecmle PEKOMEHJAINH 1O MOATOTOBKE MHCbMEHHBIX pa60T

CTpyKTypHBIMH 2JIeMeHTaMHu pedepaTa sIBISIOTCS: TUTYJIBHBIN JINCT, OIVIABICHHUE, BBEACHNE, OCHOBHAS YaCTb, 3aKJIFOYCHHE, CIIMCOK JIuTeparypsl. OnucarenbHas 4acTh
PaboThI I0JDKHA cOCTaBIATh 8 -10 JIMCTOB.

CozeprxaHne TEKCTOBOI 4aCTH MMCbMEHHOH paboThl MOXKET OBITh B BHIE TEKCTA, TAOIMII, MIUTIOCTPALIMH U PYTUX COCTABIISIONINX.

TekcT pedepara JIOIKEH OTBEYATH CIICTYIOIIMM OCHOBHBIM TPEOOBAHMAM:

- YETKOCTb CTPYKTYPBI;

- JIOTHYHOCTB H TI0CIIE/I0BATEIEHOCTH;

- TOYHOCTH NIPUBE/ICHHBIX CBEICHUIA;

- SICHOCTB M IJAKOHUYHOCTD HU3JIOKCHUS MaTepuaia;

- COOTBETCTBUE M3JI0KEHH MaTepUala HOpMaM JIMTEPATyPHOrO PYCCKOTO S3bIKA.

TTo TekcTy 00s3aTeIBHO TOIDKHBI MMETBCS CCBUIKH Ha HCITOJIB3YEeMYIO JTHTEpaTypy, BKIIOYask IEPHOANUYECKYIO JTHTEPaTypy 3a MOCIeHHE 5 JICT.

9.3 Unble MaTepuaiIbl

He npexgycmotpenst

Ilpunoxenne 1. AHHOTALMSA AUCIMIIHHBI
JlucuuIuiMHa peann3yercs Ha HCUXO0JIOTHYecKoM (akyipTeTe kadeapoit « CounanbHON MCUXOIOTHID .
Ienb yueOHOM NUCLMIUIMHBI — yriTyOJieHHe M PaclIMpEHHe TCOPETHYECKHX 3HAHWI M MPO(ecCHOHATIBHBIX KOMIETCHIMH B OOGJACTH MCHXOJIOHYECKON 0e30MacHOCTH,
l'lpeL[CTaBHCHI/Iﬁ 00 HCTOYHHKAX TMCHXOJOTHIECKUX yrpos, crocobax HpOTHBO}IeﬁCTBHﬂ TICUXOJIOTUYECKUM BIIMSHHUAM U Pa3BUTHE TICHXOJIOTMYECKOI yCTOﬁ'{HBOCTM B
Pa3IMYHbIX KPUTUIECKUX 00cTosSTEIbCTBAX
3aaun y4eOHO TUCIUILTHHBL:
- OBJIAICHUEC A3BIKOM U TIOHSITUHHBIM anmapaToM IICUXO0JIOTUHA 6C3OHaCHOCTI/l;
- 3HAKOMCTBO CTYJCHTOB C OCHOBHbBIMM TEOPETUYECKMMHU U IMPUKIAJHBIMU HAIIPABICHUAMU OTECYECTBECHHBIX W 3apy6e>1<H1,1x I/ICCHCI[OBEIHPII\/'I B 00JaCTH NCHXOJOTHH
6€e3011acHOCTH;
- d)OpMHpOBaHPlC yMCHl/lﬁ W HaBBIKOB IICUXOJIOTUYECKOI0 aHaJIn3a yCJ'lOBI/Iﬁ JKU3HEIACATECIIBHOCTH C H03I/ILIHI>‘I OITaCHOCTH - 66301’[3CHOCTH;
- opmupoBaHne 3HAHUIT B YMEHHUIT O OKA3aHHIO ICHXOIOTMYECKON TOMOIIM MOCTPAIABIINM B KPUTHYECKHUX M IKCTPEMAIIbHBIX CUTYaLHUsIX.
JlucumruiiHa HarpasiieHa Ha GOPMUPOBAHUE KOMIICTCHIIMI BBITYCKHUKA!
VK-8 Criocoben CO31aBaTh U MOJICPKUBATH B HOBCCI[HGBHOﬁ JKH3HU U B l'[pOdJCCCPIOHEU'IBHOﬁ JCATCIBHOCTH Ge3omacHbie YCJIOBHSA XKU3HCACATCIIBHOCTH JJIS1 COXPAaHCHUS
TPUPOJTHOM Cpe/ibl, 00ECIIeUeHHs YCTOHYHBOIO Pa3BUTHs OOIIECTBA, B TOM YHCIIC TIPU YIPO3€ M BOSHUKHOBEHHUH YPE3BbIYAHHBIX CHTYALlHil M BOCHHBIX KoH(ukToB  YK-
8.1 Tlonmmaer e v 3aga4yu 0e30macHOCTH JKU3HEICATCIIBHOCTH, OCHOBHBIC TTOHATHA, KHaCCH(bHKaLlHlO OIMaCHBIX W BPEIHBIX ('ba](TOpOB Ccpeanl obuTaHus YECIIOBCKA,
HPABOBBIC M OPTaHU3ALMOHHBIC OCHOBBI 0C30MIACHOCTH KH3HEICATEILHOCTH, 00ECIICUCHUE IKOIOTNYECKON Oe30aCHOCTH.
VK-8.3 OkassiBaer TIEPBYIO ITOMOIIb B O4Yare nopaX€Hus, UCMoJIb3ys CpEACTBA I/IHI[HBI/I/IyaJTBHOﬁ ¥ KOJIJICKTHBHOM 3alIAThI
VK-11 CriocoGen hopMHpOBaTh HETEPIIUMOE OTHOIICHHE K KOPPYIILIHOHHOMY MOBEICHUIO VK-11.1 Onpezenser CyuHOCTs KOPPYIIMOHHOIO MOBEACHUS U €ro
B3aHMOCBS3b C COMAIBHBIMH, SKOHOMHYCCKUMH, MOJIMTHICCKUMH W HHBIMH yCIIOBHSIMA
OIIK-9 CrocoGeH OCyIIECTBIATh HCHXOJIOrO-IPOQHUIAKTUYCCKYIO NEATEIHOCTh CPEAU Da3IMYHBIX KATETOPHil HACCNCHHS C IEIbI0 IOBBIIICHHUS YPOBHS HX
TICUXOJIOTHYECKOM TPaMOTHOCTH W KYIIbTYPBI, d)OpMPlpOBaHPIﬂ Hay'{HO-O6OCHOBaHHLIX 3HAHUH © HpCﬂCTﬂBHCHI/Iﬁ O PO TICUXOJIOTUH B PEHICHUH COMHUAIIBHO- H
WH/MBHIyaJIbHO 3HAYMMBIX [IPOOJIEM M 3a/1a4 B chepe OXpaHbl 3[0pOBbsI H CMEKHBIX C Heil oomacreit OITK-9.1  3HaeT TeOpeTHYecKHe OCHOBBI, METOJIOJIOTHIO M
TEXHOJIOTHIO pa3pa60TKH " TIPUMCHCHUA HCHXOHPOC‘)I/IJ’[EIKTPI'{GCKHX TIporpaMm Uiss pasinvHBIX KaTCFOpHﬁ HACCJICHUA W B Pa3JINUYHBIX cd)epax COHHEJTBHOﬁ JKHU3HU:
ceMeiiHast, IPOU3BO/ICTBCHHAs!, yueOHas 1 JIp.

Ilo pe3ynbTaTaM OCBOCHHS TUCITUTIIIMHBL 06y‘{alOU.IHﬁCH JOJKCH:



3HaTh: 68303])]6 KaTEropuu ICUXO0JIOTHH 6C3OHaCHOCTPI; YCIOBHSA U KPUTECPUU TICUXOJIOTHUYECKOM GCSOHaCHOCTP{; q)aKTOpLI Y IPUYHHBI YTPO3 TICHXOJIOTHYECKOH
0€30I1aCHOCTH YeJIOBeKa.

VYMeTh: AHAJIM3UPOBATH yCIIOBUSA U q)aKTOpL] JCATCIIBHOCTH YCJIOBCKA B 3KCTpCMaJ'lLHO]71 CHTYalluH; OIICHUBATh MaCIHTaG W HaTIpaBJICHUS TICUXOTPAaBMHUPYIOLICTO ﬂCﬁCTBMH
KPH3UCHBIX CHTYallMi U KaTacTpod; peann30BbIBaTh ICHXOJIOTHYECKHE METOBI U TEXHOJIOTUU, OPUEHTHPOBAHHBIC HA NICUXOJIOTMYECKYI0 PeaOUIMTALIHIO JIHI B
TIOCTTPAaBMAaTHYECCKUX CUTYaIUAX.

Bnaaen,: METOJaMH U MEXaHU3MaMHu o0ecrieueHus IICUX0JIOTHYECKOM Oe30I1aCHOCTH JINYHOCTHU; KOMIUIEKCOM COLMAIIbHOKOTHUTUBHBIX U MPAKTUKOOPUECHTUPOBAHHBIX MEP,
HaTIpaBJICHHBIX HA TICUXOJIOTHYECKYO MOICPIKKY, aalTallui0 U YKPEIIICHUE JKM3HECTOMKOCTH JIUII, BBINTOJTHAROIIHX ]'lqu)CCCHOHaJ'ILHLIC 3a/la4¥ B OKCTPEMAJIbHBIX 1

OITACHBIX yCJIOBUSAX.

Mo aucuumIMHE NpeaycMOTPeHa IPOMEXNKYTOUHAs aTTeCTalus B (opMe 3aueTa.

O6m1ast TpyA0EeMKOCTh OCBOCHHS IMCLUIIIHHBI COCTABIISICT 2 3aYETHBIX CANHHIIBI.
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	1. Пояснительная записка
	
	1.1. Цель и задачи дисциплины
	
	Цель изучения курса – решение профессиональных задач в сфере образования, здравоохранения, культуры, спорта,
	обороноспособности страны, юриспруденции, управления, социальной помощи населению.
	Задачи изучения учебного курса:
	1. Формирование компетентности студентов, связанной с ориентацией в сложных социальных и политических процессах.
	2. Конструктивное разрешение конфликтов и кризисных ситуаций, принятие решений в условиях риска.
	3. Формирование атмосферы доверия на межличностном и институциональном уровнях.
	1.2. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с индикаторами достижения компетенций
	Компетенция
	(код и наименование)
	Индикаторы компетенций
	(код и наименование)
	Результаты обучения
	УК-8 Способен создавать и поддерживать в повседневной жизни и в профессиональной деятельности безопасные условия жизнедеятельности для сохранения природной среды, обеспечения устойчивого развития общества, в том числе при угрозе и возникновении чрезвычайных ситуаций и военных конфликтов
	УК-8.1 Понимает цели и задачи безопасности жизнедеятельности, основные понятия, классификацию опасных и вредных факторов среды обитания человека, правовые и организационные основы безопасности жизнедеятельности, обеспечение экологической безопасности.
	Знать:
	базовые категории психологии безопасности; условия и критерии психологической безопасности; факторы и причины угроз
	психологической безопасности человека.
	Владеть:
	методами и механизмами обеспечения психологической безопасности личности; комплексом социально-когнитивных и практикоориентированных мер, направленных на психологическую поддержку, адаптацию и укрепление жизнестойкости лиц, выполняющих профессиональные задачи в экстремальных и опасных условиях.
	УК-8.3 Оказывает первую помощь в очаге поражения, используя средства индивидуальной и коллективной защиты
	Уметь:
	анализировать условия и факторы деятельности человека в экстремальной ситуации; оценивать масштаб и направления
	психотравмирующего действия кризисных ситуаций и катастроф; реализовывать психологические методы и технологии, ориентированные на
	психологическую реабилитацию лиц в посттравматических ситуациях.
	УК-11 Способен формировать нетерпимое отношение к коррупционному поведению
	УК-11.1 Определяет сущность коррупционного поведения и его взаимосвязь с социальными, экономическими, политическими и иными условиями
	Знать:
	базовые категории психологии безопасности; условия и критерии психологической безопасности; факторы и причины угроз
	психологической безопасности человека.
	ОПК-9 Способен осуществлять психолого-профилактическую деятельность среди различных категорий населения с целью повышения уровня их психологической грамотности и культуры, формирования научно-обоснованных знаний и представлений о роли психологии в решении социально- и индивидуально значимых проблем и задач в сфере охраны здоровья и смежных с ней областей
	ОПК-9.1 Знает теоретические основы, методологию и технологию разработки и применения психопрофилактических программ для различных категорий населения и в различных сферах социальной жизни: семейная, производственная, учебная и др.
	Владеть:
	методами и механизмами обеспечения психологической безопасности личности; комплексом социально-когнитивных и практикоориентированных мер, направленных на психологическую поддержку, адаптацию и укрепление жизнестойкости лиц, выполняющих профессиональные задачи в экстремальных и опасных условиях.
	1.3. Место дисциплины в структуре образовательной программы.
	Дисциплина «Психология безопасности» относится к обязательной части блока дисциплин учебного плана.
	Для освоения дисциплины необходимы знания, умения и владения, сформированные в ходе изучения следующих дисциплин и прохождения практик: Общая психология, Психология личности, Социальная психология.
	В результате освоения дисциплины формируются знания, умения и владения, необходимые для изучения следующих дисциплин и прохождения практик: Преддипломная практика.
	2. Структура дисциплины
	Общая трудоёмкость дисциплины составляет 2 з.е., 72 академических часа (ов).
	Структура дисциплины для очной формы обучения
	Объем дисциплины в форме контактной работы обучающихся с педагогическими работниками и (или) лицами, привлекаемыми к реализации образовательной программы на иных условиях, при проведении учебных занятий:
	Семестр
	Тип учебных занятий
	Количество часов
	2
	Лекции
	28
	2
	Семинары/лабораторные работы
	20
	Всего:
	48
	Объем дисциплины (модуля) в форме самостоятельной работы обучающихся составляет 24 академических часа(ов).
	3. Содержание дисциплины
	Тема 1. Введение в психологию безопасности.
	Рост интереса к проблемам безопасности и безопасного существования человека. Актуальность проблемы безопасности. Психология безопасности – новое направление в психологическое науке. Психология безопасности как связующее звено между различными
	дисциплинами. Понятие «безопасность» (словарь С.И. Ожегова, энциклопедический словарь Ф.А. Брокгауза и И.А. Ефрона, психологическая энциклопедия, словарь русской идеоматики и т.д.). Степень востребованности феномена «безопасность». М.А. Котик – автор первого
	определения психологии безопасности. Связь безопасности с угрозами и опасностями, которые являются неотъемлемой частью жизни людей, социальных групп и общества. Классификация угроз: по универсальности; по времени действия; по способу действия; по степени опасности; по возможности предотвращения; по степени вероятности; по источникам возникновения. Факторы и причины угроз психологической безопасности личности.
	Тема 2. Психология безопасности как наука.
	Объект психологии безопасности. Многообразие предмета психологии безопасности. История рассмотрения феномена безопасности в социальных науках. Теории, рассматривающие безопасность с разных сторон: психоаналитическое направление, неофрейдизм, экзистенциальный психоанализ, гештальтпсихология, недирективная психотерапия и др. Психология безопасности как устойчивая целостная система знания. Безопасность как мобилизатор ресурсов человеческой психики в экстремальных ситуациях. Психология безопасности как отрасль психологии, изучающая психологические закономерности жизни и деятельности человека, связанные с обеспечением безопасного существования и развития. Связь психологии безопасности с такими направлениями как экстремальная психология, рискология, безопасность жизнедеятельности, социальная психология. Психология безопасности в междисциплинарном пространстве. Виды безопасности в Программе ООН по развитию: экономическая, продовольственная безопасность, безопасность здоровья, экологическая безопасность, личная безопасность, безопасность общества, политическая безопасность. Информационная безопасность (Доктрина информационной безопасности РФ от 9 сентября 2000г. №Пр1895).
	Информационно-психологическая безопасность личности (Г.В. Грачев) – состояние защищенности личности, которое обеспечивает ее сохранность и целостность как активного социального субъекта и способствует развитию в условиях информационного взаимодействия с окружающей средой.
	Тема 3. Историческое развитие и осмысление предмета психологии безопасности.
	Развитие психологии безопасности в разные исторические периоды в различных культурах. Мироздание в Древнем Китае. Эволюция концепции безопасности в период античности. Представления о безопасности в Древнем Риме. Безопасность в трудах Западных философов.
	Тема 4. Личность как субъект психологической безопасности. Безопасность личности в информационном обществе. Концепция информационного общества (1933 г., Фриц Махлуп). Концепция сетевого общества (конец ХХ века, М. Кастельс): сеть – динамичный социум, не имеющий константных структур и передающий по своим коммуникациям в ускоренном режиме массированные потоки информации. Безопасность личности в экстремальных ситуациях. Взаимодействие человека и информационной среды. Безопасность личности в экстремальных ситуациях. Понятие «экстремальная ситуация». Групповая идентичность как фактор возникновения межгрупповых конфликтов. Фрустрация. Толпа как одна из форм коллективного разума, способствующая созданию экстремальной ситуации. Паника как феномен. Массовый психоз – психическая эпидемия, в основе которой лежит подражание и внушение. Стратегии поведения человека в опасных и чрезвычайных ситуациях. Причины экстремального поведения: генетический, культурный и гендерный подход. Стратегии и механизмы формирования психологической безопасности личности.
	Тема 5. Психологическая безопасность в современном обществе.
	Социальная стабильность и психологическая безопасность. Стабильность как характеристика социальной системы. Угрозы социальной стабильности как источник угроз психологической устойчивости человека. Современные исследования на восприятие угроз. Современное
	общество рисков и психологическая безопасность. Понятие риска. Факторы риска. Основные подходы к пониманию риска в русле психологической безопасности. Терроризм как один из значимых факторов риска, несущих угрозу для психологической безопасности граждан. Особенности психологии террористической деятельности. Доверие как фактор социально-безопасного взаимодействия. Феномен доверия. Структура доверия как социально-системного фактора взаимодействия (1. Субъект доверия. 2. Объект доверия. 3. Условия и факторы доверия. 4. Предмет доверия). Уровни доверия: 1. На уровне личности. 2. Доверие в отношениях. 3. Доверие на уровне организации. 4. Доверие на уровне общества.
	Тема 6. Психологическая безопасность в Интернете.
	Интернет как глобальное и общедоступное интерактивное пространство для обмена информацией и идеями. Положительное и отрицательное воздействие интернета на пользователей социальных сетей. Информационно-психологическая безопасность как одно из направлений психологии безопасности.
	Тема 7. Психологическая безопасность личности в организации.
	Характеристики субъекта деятельности в организации с точки зрения психологической безопасности личности. Основные показатели психологической безопасности личности в организации. Параметры организационного климата. Основные виды мотивации безопасности личности.__
	4. Образовательные технологии
	№ п/п
	Наименование раздела
	Виды учебной работы
	Информационные и образовательные технологии
	1
	2
	3
	5
	1.
	Тема 1. Введение в психологию безопасности.
	Лекция 1.
	Семинар 1.
	Самостоятельная работа
	Вводная лекция с использованием видеоматериалов
	Развернутая беседа с обсуждением доклада
	Консультирование и проверка домашних заданий посредством электронной почты
	2.
	Тема 2. Психология безопасности как наука.
	Лекция 2.
	Самостоятельная работа
	Лекция-визуализация с применением слайд-проектора
	Подготовка к занятию с использованием электронного курса лекций
	3.
	Тема 3. Историческое развитие и осмысление предмета психологии безопасности.
	Лекция 3.
	Самостоятельная работа
	Дискуссия
	Подготовка к занятию с использованием электронного курса лекций
	4.
	Тема 4. Личность как субъект психологической безопасности.
	Лекция 4.
	Практическое занятие 1.
	Самостоятельная работа
	Проблемная лекция
	Тренинг
	Консультирование и проверка домашних заданий посредством электронной почты
	5
	Тема 5. Психологическая безопасность в современном обществе.
	Лекция 5.
	Самостоятельная работа
	Лекция с разбором конкретных ситуаций
	6
	Тема 6. Психологическая безопасность в Интернете.
	Лекция 6.
	Самостоятельная работа
	Консультирование и проверка домашних заданий посредством электронной почты
	7
	Тема 7. Психологическая безопасность личности в организации.
	Лекция 7.
	Самостоятельная работа
	Тренинг
	5. Оценка планируемых результатов обучения
	5.1. Система оценивания
	В соответствии с учебным планом оценочные средства включают вопросы к практическим занятиям, список тем эссе (рефератов, презентаций), контрольные задания и вопросы, вопросы тестовых заданий, вопросы для подготовки к экзамену. Эссе (рефераты, презентации) рассматриваются в качестве компенсации пропущенных занятий.
	Система текущего и промежуточного контроля знаний студентов выстраивается в соответствии с учебным планом программы и ежегодно доводится до сведения студентов. Промежуточный контроль знаний проводится в форме экзамена (традиционная форма - по вопросам билета). Оценка продемонстрированных знаний - до 40 баллов.
	Форма контроля
	Макс. количество баллов
	За одну работу
	Всего
	Текущий контроль:
	- тестовое задание
	- коллоквиум
	3 балла
	5 баллов
	3 балла
	30 баллов
	- контрольная работа (раздел I)
	12 баллов
	12 баллов
	- контрольная работа (раздел II)
	15 баллов
	15 баллов
	Промежуточная аттестация
	(устная форма)
	40 баллов
	Итого за дисциплину
	(экзамен)
	100 баллов
	Полученный совокупный результат конвертируется в традиционную шкалу оценок и в шкалу оценок Европейской системы переноса и накопления кредитов (European Credit Transfer System; далее – ECTS) в соответствии с таблицей:
	100-балльная шкала
	Традиционная шкала
	Шкала ECTS
	95 – 100
	отлично
	зачтено
	A
	83 – 94
	B
	68 – 82
	хорошо
	C
	56 – 67
	удовлетворительно
	D
	50 – 55
	E
	20 – 49
	неудовлетворительно
	не зачтено
	FX
	0 – 19
	F
	5.2. Критерии выставления оценки по дисциплине
	Баллы/ Шкала ECTS
	Оценка по дисциплине
	Критерии оценки результатов обучения по дисциплине
	100-83/
	A,B
	«отлично»/
	«зачтено (отлично)»/
	«зачтено»
	Выставляется обучающемуся, если он глубоко и прочно усвоил теоретический и практический материал, может продемонстрировать это на занятиях и в ходе промежуточной аттестации.
	Обучающийся исчерпывающе и логически стройно излагает учебный материал, умеет увязывать теорию с практикой, справляется с решением задач профессиональной направленности высокого уровня сложности, правильно обосновывает принятые решения.
	Свободно ориентируется в учебной и профессиональной литературе.
	Оценка по дисциплине выставляются обучающемуся с учётом результатов текущей и промежуточной аттестации.
	Компетенции, закреплённые за дисциплиной, сформированы на уровне – «высокий».
	82-68/
	C
	«хорошо»/
	«зачтено (хорошо)»/
	«зачтено»
	Выставляется обучающемуся, если он знает теоретический и практический материал, грамотно и по существу излагает его на занятиях и в ходе промежуточной аттестации, не допуская существенных неточностей.
	Обучающийся правильно применяет теоретические положения при решении практических задач профессиональной направленности разного уровня сложности, владеет необходимыми для этого навыками и приёмами.
	Достаточно хорошо ориентируется в учебной и профессиональной литературе.
	Оценка по дисциплине выставляются обучающемуся с учётом результатов текущей и промежуточной аттестации.
	Компетенции, закреплённые за дисциплиной, сформированы на уровне – «хороший».
	67-50/
	D,E
	«удовлетвори-тельно»/
	«зачтено (удовлетвори-тельно)»/
	«зачтено»
	Выставляется обучающемуся, если он знает на базовом уровне теоретический и практический материал, допускает отдельные ошибки при его изложении на занятиях и в ходе промежуточной аттестации.
	Обучающийся испытывает определённые затруднения в применении теоретических положений при решении практических задач профессиональной направленности стандартного уровня сложности, владеет необходимыми для этого базовыми навыками и приёмами.
	Демонстрирует достаточный уровень знания учебной литературы по дисциплине.
	Оценка по дисциплине выставляются обучающемуся с учётом результатов текущей и промежуточной аттестации.
	Компетенции, закреплённые за дисциплиной, сформированы на уровне – «достаточный».
	49-0/
	F,FX
	«неудовлетворительно»/
	не зачтено
	Выставляется обучающемуся, если он не знает на базовом уровне теоретический и практический материал, допускает грубые ошибки при его изложении на занятиях и в ходе промежуточной аттестации.
	Обучающийся испытывает серьёзные затруднения в применении теоретических положений при решении практических задач профессиональной направленности стандартного уровня сложности, не владеет необходимыми для этого навыками и приёмами.
	Демонстрирует фрагментарные знания учебной литературы по дисциплине.
	Оценка по дисциплине выставляются обучающемуся с учётом результатов текущей и промежуточной аттестации.
	Компетенции на уровне «достаточный», закреплённые за дисциплиной, не сформированы.
	5.3. Оценочные средства (материалы) для текущего контроля успеваемости, промежуточной аттестации обучающихся по дисциплине
	Вопросы к зачету
	1. Предмет, система и содержание психологии безопасности.
	2. История психологии безопасности.
	3. Информационно-психологическая безопасность личности и общества.
	4. Системная природа проблемы безопасности.
	5. Негативные информационные воздействия и их последствия. СМИ как источник негативных воздействий.
	6. Политические, социально-экономические и духовные факторы информационно-психологической безопасности.
	7. Проблема повышения информационно-психологической безопасности.
	8. Психологические характеристики риска. Риск как травматогенный фактор.
	9. Волевая регуляция деятельности. Волевые качества личности как фактор безопасной жизнедеятельности.
	10. Методы оценки функциональных состояний.
	11. Социально-психологические факторы безопасной трудовой деятельности.
	12. Классификация индивидуальных явлений в экстремальных условиях жизнедеятельности. Понятие о кризисах, конфликтах, фрустрациях.
	13. Психология суицида.
	14. Виктимность личности. Психотерапевтическая помощь личности в критических ситуациях. 1
	5. Экстремальные ситуации: классификация психических явлений. Паника. Массовые психозы.
	16. Психологические аспекты посттравматических ситуаций.
	17. Психология масс в условиях войны.
	18. Межгрупповые конфликты. Захваты заложников.
	19. Психология терроризма и сектантства.
	20. Управление массовыми явлениями в экстремальных условиях. Психология толпы.
	21. Психологическое исследование личности потерпевшего.
	22. Проблема риска в психологии.
	23. Риск как травматогенный фактор в системе жизнедеятельности человека.
	24. Манипулятивные технологии: основные приемы и уловки манипуляторов.
	25. Государственная тайна. Режим секретности в процессе служебной деятельности.
	26. Организационно-правовые основы режима секретности.
	Тест
	1. Острое негативное переживание, вызванное затянувшееся борьбой структур внутреннего мира личности, представляет собой
	а) групповой конфликт
	б) межличностный конфликт
	в) внутриличностный конфликт
	г) внутригрупповой конфликт
	2. Конфликт между «хочу» и «хочу» относится
	а) к нравственным конфликтам
	б) к ролевым конфликтам
	в) к мотивационным конфликтам
	г) к адаптационным конфликтам
	3. Конфликт между «хочу» и «надо» относится
	а) к нравственным конфликтам
	б) к ролевым конфликтам
	в) к мотивационным конфликтам
	г) к адаптационным конфликтам
	4. Внутриролевой конфликт возникает в результате
	а) отвержения определенных ролевых требований
	б) отвержения всех ролевых требований
	в) отвержения всех социальных ролей
	г) все ответы верны
	5. В случае осознания взаимозависимости конфликтующими сторонами острота конфликта в организации
	а) медленно увеличивается
	б) уменьшается
	в) остается неизменной
	г) быстро увеличивается
	6. Конфликты, возникающие между сторонами, обладающими неравными объемами власти и неодинаковой степенью влияния, относятся
	а) к горизонтальным
	б) к вертикальным
	в) к диагональным
	г) к параллельным
	7. Выберите наиболее оптимальный вариант возможного решения горизонтального организационного конфликта по поводу приемлемой структуры или разделения труда и ответственности
	а) посредничество
	б) создание нового центра власти
	в) установление границ
	г) выработка общих целей
	8. В широком смысле под управлением конфликтом понимается
	а) разрешение конфликта или его эпизодов
	б) манипуляции и воздействие на причины конфликта
	в) результат организованного успешного побуждения (или принуждения) одного из противников к тому или иному типу действий, выгодному другой стороне или посреднику
	г) определение и уменьшение издержек от конфликтного взаимодействия
	9. Под урегулированием конфликта понимается
	а) разрешение конфликта или его эпизодов
	б) манипуляции и воздействие на причины конфликта
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	письменные задания оформляются увеличенным шрифтом;
	экзамен и зачёт проводятся в устной форме или выполняются в письменной форме на компьютере.
	для глухих и слабослышащих:
	лекции оформляются в виде электронного документа, либо предоставляется
	звукоусиливающая аппаратура индивидуального пользования;
	письменные задания выполняются на компьютере в письменной форме;
	экзамен и зачёт проводятся в письменной форме на компьютере; возможно проведение в форме тестирования.
	для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата:
	лекции оформляются в виде электронного документа, доступного с помощью компьютера со специализированным программным обеспечением;
	письменные задания выполняются на компьютере со специализированным программным обеспечением;
	экзамен и зачёт проводятся в устной форме или выполняются в письменной форме на компьютере.
	При необходимости предусматривается увеличение времени для подготовки ответа. Процедура проведения промежуточной аттестации для обучающихся устанавливается с учётом их индивидуальных психофизических особенностей. Промежуточная аттестация может проводиться в несколько этапов.
	При проведении процедуры оценивания результатов обучения предусматривается использование технических средств, необходимых в связи с индивидуальными особенностями обучающихся. Эти средства могут быть предоставлены университетом, или могут использоваться собственные технические средства.
	Проведение процедуры оценивания результатов обучения допускается с использованием дистанционных образовательных технологий.
	Обеспечивается доступ к информационным и библиографическим ресурсам в сети Интернет для каждого обучающегося в формах, адаптированных к ограничениям их здоровья и восприятия информации:
	для слепых и слабовидящих:
	в печатной форме увеличенным шрифтом;  в форме электронного документа;  в форме аудиофайла.
	для глухих и слабослышащих:
	в печатной форме;
	в форме электронного документа. для обучающихся с нарушениями опорно-двигательного аппарата:
	в печатной форме;
	в форме электронного документа;
	в форме аудиофайла.
	Учебные аудитории для всех видов контактной и самостоятельной работы, научная библиотека и иные помещения для обучения оснащены специальным оборудованием и учебными местами с техническими средствами обучения:
	для слепых и слабовидящих:
	устройством для сканирования и чтения с камерой SARA CE;
	дисплеем Брайля PAC Mate 20;
	принтером Брайля EmBraille ViewPlus; для глухих и слабослышащих:
	автоматизированным рабочим местом для людей с нарушением слуха и слабослышащих;
	акустический усилитель и колонки; для обучающихся с нарушениями опорно-двигательного аппарата:
	передвижными, регулируемыми эргономическими партами СИ-1;
	компьютерной техникой со специальным программным обеспечением.
	9. Методические материалы
	9.1 Планы семинарских занятий
	Тема 1. Психологическая характеристика опасных ситуаций
	Вопросы:
	Глобальные проблемы современности. Классификации опасных ситуаций и их психологическая характеристика. Психологические способы предупреждения опасности.
	Особенности восприятия и категоризации опасных ситуаций. Ситуации неопределенности и риска. Реальные и потенциальные опасные ситуации. Толпа и стихийно-массовые скопления индивидов.
	Особенности массового поведения различных видов толп. Криминогенная опасная ситуация и проблемы виктимизации личности. Виды опасных социальные ситуации в пенитенциарных учреждениях и пути их разрешения.
	Тема 2-6. Виды безопасности (круглый стол)
	Вопросы:
	Национальная безопасность, социально- психологический аспект
	Психология безопасной власти
	Понятие социальной напряженности и социальных конфликтов, их причины, формы, функции. Общественно-гражданский аспект безопасности.
	Психологическая характеристика национальной культуры и менталитета.
	Информационная безопасность
	Тема 7. Организационная безопасность
	Вопросы:
	Система, уровни, факторы организационной безопасности. Внутренние и внешние источники опасности. Социально психологические явления в структуре организационной безопасности.
	Направления деятельности психолога в организации по обеспечению безопасности. Осуществление профподбора и профотбора в организации. Работа с персоналом и управленческим звеном.
	Применение методов социальной психологии для обеспечения организационной безопасности. Исправительные учреждения как социальные организации. Деятельность психолога ИУ по обеспечению безопасности
	Тема 8-9. Безопасное поведение личности
	Вопросы:
	Социально-психологические явления, влияющие на опасное поведение личности. Опасные типы поведения - преступное, асоциальное, девиантное и аддиктивное поведение.
	Психологическая характеристика виктимизации личности. Понятие профессиональной безопасности и ее психологический анализ. Социально- психологическая компетентность личности в сфере личной и социальной безопасности.
	Психологические основы безопасности в сфере профессиональной деятельности. Психология безопасных профессиональных отношений в сфере деятельности УИС.
	Понятие профессиональной деформации. Развитие компетентности в безопасности сотрудников пенитенциарных учреждений.
	Особенности современного общения. Проблема безопасности общения в психологии. Понятие и критерии безопасности общения. Насильственное общение. Психологические угрозы в общении. Способы негативного психологического воздействия на личность - террор, угрозы, шантаж, принуждение.
	9.2 Методические рекомендации по подготовке письменных работ
	
	Структурными элементами реферата являются: титульный лист, оглавление, введение, основная часть, заключение, список литературы. Описательная часть работы должна составлять 8 -10 листов.
	Содержание текстовой части письменной работы может быть в виде текста, таблиц, иллюстраций и других составляющих.
	Текст реферата должен отвечать следующим основным требованиям:
	- четкость структуры;
	- логичность и последовательность;
	- точность приведенных сведений;
	- ясность и лаконичность изложения материала;
	- соответствие изложения материала нормам литературного русского языка.
	По тексту обязательно должны иметься ссылки на используемую литературу, включая периодическую литературу за последние 5 лет.
	9.3 Иные материалы
	Не предусмотрены
	Приложение 1. Аннотация дисциплины
	Дисциплина реализуется на психологическом факультете кафедрой «Социальной психологии» .
	Цель учебной дисциплины – углубление и расширение теоретических знаний и профессиональных компетенций в области психологической безопасности, представлений об источниках психологических угроз, способах противодействия психологическим влияниям и развитие психологической устойчивости в различных критических обстоятельствах
	Задачи учебной дисциплины:
	- овладение языком и понятийным аппаратом психологии безопасности;
	- знакомство студентов с основными теоретическими и прикладными направлениями отечественных и зарубежных исследований в области психологии безопасности;
	- формирование умений и навыков психологического анализа условий жизнедеятельности с позиций опасности - безопасности;
	- формирование знаний и умений по оказанию психологической помощи пострадавшим в критических и экстремальных ситуациях.
	Дисциплина направлена на формирование компетенций выпускника:
	УК-8 Способен создавать и поддерживать в повседневной жизни и в профессиональной деятельности безопасные условия жизнедеятельности для сохранения природной среды, обеспечения устойчивого развития общества, в том числе при угрозе и возникновении чрезвычайных ситуаций и военных конфликтов УК-8.1 Понимает цели и задачи безопасности жизнедеятельности, основные понятия, классификацию опасных и вредных факторов среды обитания человека, правовые и организационные основы безопасности жизнедеятельности, обеспечение экологической безопасности.
	УК-8.3 Оказывает первую помощь в очаге поражения, используя средства индивидуальной и коллективной защиты
	УК-11 Способен формировать нетерпимое отношение к коррупционному поведению УК-11.1 Определяет сущность коррупционного поведения и его взаимосвязь с социальными, экономическими, политическими и иными условиями
	ОПК-9 Способен осуществлять психолого-профилактическую деятельность среди различных категорий населения с целью повышения уровня их психологической грамотности и культуры, формирования научно-обоснованных знаний и представлений о роли психологии в решении социально- и индивидуально значимых проблем и задач в сфере охраны здоровья и смежных с ней областей ОПК-9.1 Знает теоретические основы, методологию и технологию разработки и применения психопрофилактических программ для различных категорий населения и в различных сферах социальной жизни: семейная, производственная, учебная и др.
	По результатам освоения дисциплины обучающийся должен:
	Знать: базовые категории психологии безопасности; условия и критерии психологической безопасности; факторы и причины угроз психологической безопасности человека.
	Уметь: анализировать условия и факторы деятельности человека в экстремальной ситуации; оценивать масштаб и направления психотравмирующего действия кризисных ситуаций и катастроф; реализовывать психологические методы и технологии, ориентированные на психологическую реабилитацию лиц в посттравматических ситуациях.
	Владеть: методами и механизмами обеспечения психологической безопасности личности; комплексом социальнокогнитивных и практикоориентированных мер, направленных на психологическую поддержку, адаптацию и укрепление жизнестойкости лиц, выполняющих профессиональные задачи в экстремальных и опасных условиях.
	По дисциплине предусмотрена промежуточная аттестация в форме зачета.
	Общая трудоемкость освоения дисциплины составляет 2 зачетных единицы.

